BOSCO

S3o Paulo, 11 de novembro de 2025.
A Sra. Professora Vilma Aparecida de Jesus Oliveira
Dirigente Regional de Ensino — Diretoria de Ensino Centro

Assunto: Homologacao Regimento Escolar

Prezada Professora Vilma,

Cumprimentando-a cordialmente, solicito a Homologac¢do do Regimento Escolar do Colégio Dom Bosco.
Coloco-me a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Josely Vedovelli

Diretora Escolar

Ent. Mantenedora: Jardim Escola Aquarelinha S/C Ltda.
Rua Roque de Moraes, 243/245 — Bairro do Limao — SP
Fone: 3965-8844
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TITULO1 DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS
CAPITULO I DA IDENTIFICACAO E DA ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 1° O COLEGIO DOM BOSCO, com sede nesta cidade, a Rua Roque de Moraes nimeros 243 ¢
245, bairro do Limao — CEP. 02721-031, Sao Paulo - SP, Jurisdicionado a Diretoria de Ensino Regido
Centro, da Secretaria de Estado da Educacdo, ¢ mantido pelo JARDIM ESCOLA AQUARELINHA
LTDA., estabelecido na Rua Roque de Moraes numeros 243, bairro do Limao — CEP. 02721-031,
Sao Paulo - SP, inscrita no CNPJ sob n°.44.128.205/0001-22, Contrato Social devidamente registrado
no 4° Cartorio de Registros de Titulos € Documentos da Capital sob o n® 61.736 de 04/10/1974 ¢
Alteracdes Contratuais Arquivadas sob os numeros 128.963 de 04/08/1986; 143.951 de 11/05/1987;
213.225 de 25/11/1990; 388.519 de 20/08/1999; 419.479 de 14/02/2001; 435.161 de 26/11/2001;
534.918 de 20/07/2007; 611.191 de 14/03/2013; 632.085 de 13/10/2014; 170.826 de 11/04/2017,;
266.873 de 17/05/2019; 281.876 de 03/06/2022; 2556.838 de 04/07/2023; 153.203 de 15/04/2024 e
042.254 de 21/01/2025, reconhecido como um estabelecimento de ensino, de carater privado, com

fins lucrativos, doravante denominado escola.

Art. 2° Sdo competéncias da entidade mantenedora:
L. Constituir procuradores e advogados para assuntos especificos da escola,
conferindo-lhes poderes necessarios;
II. Definir junto aos gestores as diretrizes que norteiam a escola;
II1. Aprovar a contratagdo do gestor geral, assim como os gestores de cada area em
consonancia com o gestor geral;
IV. Junto ao gestor geral definir os parceiros estratégicos para manutencdo da

estratégia;

CAPITULOII DOS FINS E OBJETIVOS
Secao I DOS FINS
Art. 3° A escola tem por finalidade oferecer servigos educacionais em funcdo das necessidades e
caracteristicas de desenvolvimento e aprendizagem de criangas e jovens na comunidade inserida sem
quaisquer discriminagdes de cor, raga, religido, género, condi¢do social ou econdmica, desde que
sejam aceitos os objetivos pedagodgicos, a estrutura organizativa e a mentalidade sociointeracionista
que a inspira, nos cursos de Educa¢do Infantil — Creche e Pré Escola, Ensino Fundamental — Anos

Iniciais e Anos Finais e Ensino Médio, de acordo com a legislagdo vigente.
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Art. 4° A escola assume como proprio os principios e fins da Educagdo Nacional, estabelecidos na

Lei 9.394/96, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais da solidariedade humana, que t€ém por

finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua

qualificacdo para o trabalho

§ 1°.

§ 2°.

Jardim Escola Aquarelinha Ltda

Tendo base estes principios, a escola tem como proposta:

1. Entender a crianca e adolescente como agentes em desenvolvimento,
desta forma aplicamos uma educa¢ao sociointeracionista;

2. Aplicar atividades que estimulam a integracdo com o meio (pessoas e
instrumentos), desta forma gradativamente ampliando suas
experiéncias e auxiliando na constru¢ao de seu conhecimento em cada
etapa de sua vida;

3. A discussdao de valores e atitudes, privilegiando os principios de
solidariedade, ética, pluralidade e culturais;

4. Buscar recursos para preparar agentes de transformagao da sociedade;

5. Sempre sera revisitada e reelaborada os contetidos, métodos e praticas
educativas pela equipe escolar;

A proposta pedagodgica da escola privilegia os principios de solidariedade,
ética, pluralidade étnica e cultural, principios estes, inseridos no processo
ensino-aprendizagem através da discussdo de valores e atitudes combinados a
outros fatores, tais como: afeto, autonomia e¢ cidadania. Reflete o melhor
equacionamento possivel entre recursos humanos, financeiros, técnicos,
didaticos e fisicos, para garantir tempos, espacos, situacdes de interacao,
formas de organizacao da aprendizagem e de insercdo da escola no seu
ambiente social, que promovam a aquisi¢ao dos conhecimentos, competéncias
e valores previstos na Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, a LDB
— Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacao Nacional 9394/96, o Estatuto da
Crianga e do Adolescente, o disposto nos Parametros Curriculares Nacionais,
Deliberacao CEE n°. 01/99 do Estado de Sao Paulo, PCNs, BNCC, BNCC
Curriculo Paulista, Indicagao CEE n°® 13/97, Deliberagao 155/2017, Indicagao
CEE n° 213/2021, Deliberacao CEE n° 10/97, Indicagdo n°® 9/97, Indicagao
CEE n° 13/97, Ensino Médio, Lei n® 14.945/2024, Lei 12.764/2012, Decreto
11.370/2023, Lei 13.146/2015, Decreto 67.635/2023, Resolugdo SEDUC

6 de 63



COLEGIO DOM BOSCO
REGIMENTO ESCOLAR

COLEGIO

BOSCO

21/2023, Lei n® 15.100/2025, Lei n°® 18.058/2024, Lei n° 12.730/2007,
INDICACAO CEE n° 238/2025, Lei Estadual 18.058/2024, Lei 15.100/2025

Se¢ao I  DOS OBJETIVOS
Art. 5° A escola, coerente com a sua filosofia, desenvolve seu trabalho por meio de uma proposta
pedagobgica articulada e integrada com as familias, com a comunidade e com os demais grupos que

compdem a sociedade.

CAPITULO III DOS CURSOS E SUAS MODALIDADES
Secio I ~ EDUCACAO INFANTIL
Art. 6° Educagdo Infantil, para criangas até 5 (cinco) anos, conforme legislagdo vigente, que pode
operar nos turnos matutino, vespertino e integral, distribuida em:
L. Bergario — para criangas que nao tenham completado 1 (um) ano de idade até o dia
31 de margo no ano da matricula;
II. Mini Maternal — para criangas com 1 (um) ano de idade ou a completar até o dia 31
de marco no ano da matricula;
1. Maternal — para criangas com 2 (dois) anos de idade ou a completar até o dia 31 de
marg¢o no ano da matricula;
IV. Jardim I — para criangas com 3 (trés) anos de idade ou a completar até o dia 31 de
marg¢o no ano da matricula;
V. Jardim II — para criangas com 4 (quatro) anos de idade ou a completar até o dia 31
de marco no ano da matricula;
VL Pré — para criangas com 5 (cinco) anos de idade ou a completar até o dia 31 de

marg¢o no ano da matricula.

Art. 7° Em consonancia com os fins da educacdo nacional, expressos na legislacdo vigente, a
Educagao Infantil tem por objetivos:
I. Educar, assistir e recrear a crianga na faixa etaria de dois a cinco anos de idade, na
busca de seu desenvolvimento nos aspectos fisico, intelectual, emocional e social;
II. Oferecer um ambiente favoravel ao desenvolvimento da crianga nas areas de
linguagem oral e escrita, conhecimento da natureza e da sociedade, matematica,

artes visuais, movimento, musica e valores morais;
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1. Proporcionar atividades de expressdo individual e coletiva, favorecendo o
equilibrio da personalidade e o desenvolvimento da autonomia;

IV. Proporcionar uma estimulacao sistematica e graduada, em prol do desenvolvimento
das aptiddes e habilidades prévias a aquisicao da linguagem escrita

V. Proporcionar experiéncias significativas de aprendizagem, favorecendo o contato
direto com a natureza, a valoriza¢do do cuidado com o meio ambiente, a exploragao
sensorial € o desenvolvimento de competéncias socioemocionais, cognitivas e
motoras, respeitando o processo de desenvolvimento integral da crianga

VL Proporcionar atividades de Horticultura ao longo de todo o ano letivo, integradas
as praticas pedagogicas da escola. Essas ag¢des serdo planejadas e executadas de
acordo com as atividades dos alunos, em consonancia com o contetido programatico
da Plataforma de Ensino utilizada e com os campos de experiéncia da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) para a Educagao Infantil, contemplando suas

areas do conhecimento

Secao I ENSINO FUNDAMENTAL
Art. 8° Ensino Fundamental, com duracao de 9 (nove) anos, destinado a atender alunos a partir dos
6 (seis) anos de idade completos ou a completar até 31 de margo do ano da matricula, opera nos turnos

matutino, vespertino e integral.

Art. 9° Os objetivos do Ensino Fundamental, de acordo com a legislagdo vigente, sdo:

L. Desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios bésicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo;

II. Compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das
artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

I1. Desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢ao de
conhecimentos ¢ habilidades, ¢ a formagao de atitudes e valores;

IV. Fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de

respeito reciproco em que se assenta a vida social

Secdo Il ENSINO MEDIO
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Art. 10. Ensino Médio, com duracdo de 3 (trés) séries anuais, destinado a atender alunos que tenham
concluido o Ensino Fundamental, nos termos da legislagdo vigente, com no minimo 200 (duzentos)
dias de efetivo trabalho escolar no ano e no minimo 3.000 (trés mil) horas no curso, que pode operar

nos turnos matutino, vespertino e noturno.

Art. 11.0 Ensino Médio, etapa final da educagdo basica, tem como finalidades:

L. Consolidagdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino
fundamental, possibilitando o prosseguimento dos estudos;

II. Preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar
aprendendo, de modo a ser capaz de adaptar-se com flexibilidade as novas
condi¢des de ocupacao ou aperfeicoamento posteriores;

I11. Aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formagao ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

V. Compreensao dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos,

relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada componente curricular.

Secdo IV DOS CURSOS EXTRACURRICULARES
Art. 12. A escola disponibilizaré, em periodo distinto das aulas regulares, cursos extracurriculares nas
areas de esportes, danca, artes e outras atividades afins, conforme a demanda e a proposta pedagogica
da institui¢do, com custos especificos, sendo os valores e demais informac¢des comunicadas as

familias por meio de circular propria, expedida em ocasido oportuna.

Art. 13. A participagdo do aluno nos cursos extracurriculares ¢ facultativa e dependera de inscri¢ao

prévia realizada pelos pais ou responsaveis.

Art. 14. A matricula nos cursos extracurriculares somente sera efetivada mediante o aceite formal dos

pais ou responsaveis as condi¢des estabelecidas na circular correspondente.

TITULO2 DA ORGANIZACAO ESCOLAR

Jardim Escola Aquarelinha Ltda 9 de 63



COLEGIO DOM BOSCO
REGIMENTO ESCOLAR

COLEGIO

BOSCO

Art. 15. A Organizagdo da Escola ¢ o centro executivo de planejamento, estratégia, organizagao,
coordenacao e integragdo de todas as atividades desenvolvidas no ambito da escola, integram a gestao
geral para a tomada de decisdes, 6rgao maximo, inclusive relacionadas a san¢des com reporte direto

a entidade mantenedora, quando assim se fizer necessario:

L. Gestao Geral — Diretor(a) Escolar
II. Gestao Operacional — Diretor(a) Administrativo(a)
II1. Gestao Pedagbgica — Diretor(a) Pedagogico(a)

Art. 16. A gestao da escola, ¢ composta conforme organograma abaixo, sendo o cargo definido em
funcdo da complexidade de cada atividade e da senioridade de cada funciondrio que a desempenha,
sempre seguindo a legislagdo local e atual, podendo ocorrer o acumulo de fungdes, inclusive entre

area operacional e pedagogica.

QUTB - "Outbound” Prospeccao de Clientes
C€.MKT - Coordenacao Divulgacio
PROG - Programacao de Agdes Extra Curriculares

PEDA - Assuntos Pedagogicos Pais e Escola

& C.SEC - Coordenacao Admistrativa
OPER - Gestao

INTE - Interface entre OPER e PEDA
Operacional
PEOP - Departamento Pessoal

D.GER - Diretor

Gaial C.OPE - Coordenacao Operacional C.REC - Contas Recebiveis
eral

C.PAG - Contas Pagamentos

ENTIDADE MANTENEDORA

C.INF - Coordenacao Infantil PROF - Grupo de Professores

PEDA - Gestao N
2 C.FUN - Coordenagao Fundamental PROF - Grupo de Professores
Pedagogica

C.MED - Coordenagao Médio PROF - Grupo de Professores

§ 1°. Todos os profissionais estao subordinados ao Diretor(a) geral, que responde de
forma independente ou em conjunto a Entidade Mantenedora;

§ 2°. Estes garantem o funcionamento da escola, assegurando as condicdes e
recursos necessarios ao pleno desenvolvimento do processo ensino e
aprendizagem, na perspectiva de favorecer o constante aprimoramento da

proposta educativa brindando os recursos necessarios

CAPITULO I GESTAO GERAL
Secao I GESTOR(A) GERAL — Diretor(a) Escolar
Art. 17. A escola, dividida em duas areas principais ¢ gerenciada pelo Diretor(a) Escolar, que
responde de forma tUnica ou em conjunto com as areas pedagdgicas ou operacional a Entidade

Mantenedora, a(o) Diretor(a) escolar ¢ nomeada(o) pela Entidade Mantenedora.
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§ 1°. A quem caberd garantir o cumprimento das atividades operacionais escolares

e relagdes com a comunidade, além de representa-la perante 6rgaos publicos e
privados no ambito administrativo, civil e juridico, em todas as ocasides e

oportunidades que isso se fizer necessario isoladamente ou em conjunto.

§ 2°. A quem cabera garantir o cumprimento das atividades pedagogicas escolares

e relacdes com a comunidade, além de representd-la perante as autoridades
escolares, em todas as ocasides e oportunidades que isso se fizer necessario de

forma isolada quando compativel com seu perfil profissional ou em conjunto.

§ 3°. O Gestor Geral pode, no exercicio de suas fungdes, delegar poderes ou

atribuicdes a outros profissionais devidamente qualificados e habilitados,
quando houver exigéncia legal aplicavel, conforme as necessidades da

geréncia da instituicdo

Art. 18. Sdo competéncias do Diretor(a) Escolar:

L.

II.

II1.

IV.

VI

VIIL

VIIL

Promover e assegurar a participagdo ativa da escola em projetos e eventos que
fortalecam a integracdo e colaboracdo com a comunidade;

Proteger e promover a identidade e a missao da escola, assegurando que todos os
aspectos da operacao escolar reflitam esses valores fundamentais;

Conduzir os processos de planejamento institucional, garantindo que os objetivos
estratégicos da escola estejam alinhados com a missao, visdo e valores;

Fomentar a corresponsabilidade entre todos os membros da comunidade escolar,
incentivando a participagcdo ativa de colaboradores, alunos e familias no
desenvolvimento dos programas e projetos educacionais;

Desenvolver e implementar junto ao gestor pedagdgico programas e projetos
educacionais, assegurando que eles sejam coerentes com a missdo e atendam as
necessidades dos alunos;

Facilitar a integracao entre os diferentes setores da escola, promovendo um trabalho
em equipe eficaz para alcancgar os objetivos comuns;

Monitorar e avaliar o progresso dos programas e projetos educacionais, zelando
para que os resultados desejados sejam alcangados e realizando ajustes conforme
necessario;

Responder por todas as atividades da Escola;

Jardim Escola Aquarelinha Ltda 11 de 63



IX.

XL

XII.

XI1II.

XIV.
XV.

XVIL
XVIIL

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

COLEGIO DOM BOSCO
REGIMENTO ESCOLAR

COLEGIO

BOSCO

Definir em conjunto com a entidade mantenedora e implementar a gestdo
estratégica da Escola;

Acompanhar a elaboracdo e a execucao da previsao or¢amentaria, visando a uma
gestdo com resultados econdmicos compativeis com o potencial da escola e sua
sustentabilidade

Presidir a equipe diretiva e trabalhar de forma colegiada com e entre as areas
operacional e pedagdgica, promovendo reunides regulares;

Prestar apoio constante a Direcdo Pedagogica para alinhar as prioridades, as
estratégias e as diretrizes dos diversos contextos e setores da escola;

Promover a integragdo entre escola, familia e sociedade;

Cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente;

Responder oficialmente e representar as instancias legais: nacional, estadual,
municipal, 6rgdos administrativos e particulares, e em suas relagcdes com terceiros,
incluso assinando documento quando com procuragdo ativa, conforme delegacao
da mantenedora

Manter a comunicagao com o0s pais e responsaveis e atendé-los quando necessario;
Participar na elaborag¢do e implementacdo do Regimento Escolar, fazendo cumprir
e as diretrizes estabelecidas pela mantenedora;

Convocar e presidir as reunides do Conselho de Direcao e da equipe diretiva;
Dirigir e administrar a escola com a colaboragdo dos demais membros da gestao,
assegurando a implementaga@o de politicas e estratégias educacionais;

Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias da escola, em conjunto da entidade
mantenedora, conforme politicas internas;

Solucionar casos de urgéncia na escola, submetendo-os posteriormente a aprecia¢ao
do Conselho de Diregao;

Assegurar a comunicacdo eficaz entre a escola e a mantenedora, garantindo a
implementagao das diretrizes e politicas estabelecidas;

Supervisionar a gestdo de recursos humanos, promovendo a qualificacdo e o
desenvolvimento profissional dos colaboradores;

Assegurar a manuteng¢do da infraestrutura da escola, garantindo a integridade fisica
dos ambientes, equipamentos € materiais;

Acompanhar a implantacdo da proposta pedagdgica e do processo de ensino-
aprendizagem, colaborando na elaboracao junto a equipe pedagdgica, do calendario

escolar anual;
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XXVL

XXVII.

COLEGIO DOM BOSCO
REGIMENTO ESCOLAR

COLEGIO

BOSCO

Prezar pelo bom relacionamento entre todos os colaboradores, garantindo um
ambiente saudavel.

Decidir, em ultima instancia escolar, os problemas e 0s casos omissos.

CAPITULOII GESTAO OPERACIONAL

Secio]  GESTOR(A) OPERACIONAL

Art. 19. Todas as atividades operacionais, que excluam as pedagogicas sdo respondidas pelo gestor(a)

operacional qualificado(a) e habilitado(a) de acordo com a legisla¢do vigente, a quem cabera garantir

o cumprimento das atividades operacionais administrativas e as relagdes com a comunidade, além de

representa-la perante 6rgaos publicos e privados no ambito administrativo, civil e juridico, em todas

as ocasides e oportunidades que isso se fizer necessario, a(o) gestora(o) operacional da escola ¢

nomeada(o) pela Diretor(a) geral ou Entidade Mantenedora, cabendo-lhe a responsabilidade maior e

ultima no ambito das decisdes operacionais, quando da falta ou auséncia do Diretor(a) geral.

Art. 20. Sao competéncias da(o) Gestora(o) Operacional:

L.
IIL.

II1.
IV.

VI

VIIL

Tomar decisdes em assuntos pertinentes ao funcionamento ordindrio da escola.
Representar, tratar e negociar perante as Autoridades Governamentais, sindicais,
orgdos, entidade publicas e privadas e fornecedores na auséncia do Gestor Geral;
Convocar e presidir as reunioes;

Apoiar e orientar os demais funcionarios no desempenho de suas fung¢des dentro da
sua area;

Promover iniciativas que visem ao aperfeicoamento da escola no ambito de
estrutura e recursos fisicos;

Superintender as atividades da escola, responsabilizando-se por seu funcionamento,
no tocante a estrutura e recursos;

Responder por quaisquer recursos destinados ao estabelecimento, deles prestando

contas a Entidade Mantenedora, quando requerido pelo Gestor Geral.

Secdo I  COORDENACAO DE DIVULGACAO
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COLEGIO DOM BOSCO
REGIMENTO ESCOLAR

BOSCO

Art. 21. A Coordenagdo de Divulgacdo € um orgdo técnico-administrativo-pedagogico subordinado
ao Gestor Operacional e toda a equipe ¢ admitida e contratada pelo regime da CLT — Consolidacao

das Leis do Trabalho, respeitadas as exigéncias legais aplicaveis quanto a habilitagao profissional.

Art. 22. A responsabilidade de participar do planejamento e coordenar a execucdo de todas as
campanhas de marketing e divulgacdo, elaborar todos os materiais de comunicagdo relativos a
instituicdo e demais atividades pertinentes ao setor nas plataformas de comunicacdo que a escola

mantem ativas ¢ da Coordenacao de Divulgacao.

Art. 23. A prospeccdo de novos clientes ¢ uma das atividades vinculadas a Coordenacao de
Divulgagao e € encarregada da execugdo de atividades chaves para a angariagdao de alunos novos,

tendo como atividades e ndo limitadas a estas:

L. Visitas ao espaco do fisico da escola:
II. Agendamento de entrevistas com a Equipe Pedagbgica e avaliagcdes diagnosticas;
I11. Recebimento, conferéncia e organizacao da documentacao necessaria a matricula;

1. Contrato de prestagdo de servico educacional devidamente assinado
pelos pais e responsaveis;

Certiddo de nascimento;

Carteira de identidade, a partir do Ensino Fundamental;

CPF, a partir da Educacao Infantil;

Carteira completa de vacinacgao, a partir da Educacao Infantil;

A

Declaracao de transferéncia ou equivalente e histérico escolar, quando

couber;

7. Cédula de identidade e CPF dos pais ou responsaveis;

8. Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental ou de curso
equivalente, em caso de matricula na 1* série do Ensino Médio;

9. Comprovante de endereco do aluno e dos pais, quando couber;

10. Laudos e atestados de especialistas em caso de necessidades especiais
com numero do CRM do médico especialista.

11. Registro nacional de estrangeiro, quando estrangeiro;

12. Documentacdo de guarda e/ou tutela e demais documentagdes afins,

quando couber;
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COLEGIO DOM BOSCO
REGIMENTO ESCOLAR

BOSCO

13. Outros documentos que se fizerem necessarios, a critério da Dire¢do da
Escola e/ou por determinagdo da legislacao vigente
IV. Cadastro de alunos na(s) plataforma(s) da escola;
V. Demais atividades determinadas pela coordenagdo administrativa relacionadas a

inclusdo de um novo aluno

Art. 24. Departamento de eventos tem a responsabilidade de participar do planejamento e da execucao
de todos os eventos de divulgagdo da escola, definir o escopo e seleciona, quando necessario,
parceiros para a realizagdo, controlar o agendamento e auxiliar na coordenacao de eventos internos e

externos, além das demais atividades pertinentes ao setor, designadas pela gestao.

Art. 25.S30 atribuigdes da coordenacdo divulgagdo

L. Receber fornecedores para defini¢do do escopo da atividade fim;

II. Divulgacao da escola nas midias sociais através de terceiro previamente contratado
ou com recursos proprios da escola;

II1. Manter os canais de comunicagao da escola atualizados

IV. Alimentar o sistema de prospeccdo ativo e atualizado com relagdo aos dados dos
prospects, leads e clientes dentro da LGPD — Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais;

V. Estabelecer contatos e parcerias com empresas, instituigdes, pessoas que divulgam
a escola nas associagoes, bairros, condominios ¢ nao limitados a estes;

VL Definir junto a gestdo operacional quais os meios que a escola podera utilizar para

divulgacdes e agdes e manter comunicagdo com a sociedade.

Secdo Il COORDENACAO ADMINISTRATIVA — SECRETARIA
Art. 26. A Coordenacdo Administrativa € um 6rgdo técnico-administrativo-pedagogico subordinado

ao Gestor Pedagogico e Operacional, através da figura do secretario.

Art. 27. A Coordenagdo Administrativa, na figura do secretario, constituida por seus membros, ¢

encarregada da execucdo de trabalhos pertinentes a escrituracdo, correspondéncia e ao arquivo da
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COLEGIO DOM BOSCO
REGIMENTO ESCOLAR

COLEGIO

BOSCO

documentacdo da escola, que sdo admitidos e contratados pelo regime da CLT — Consolidagdo das

Leis do Trabalho, respeitadas as exigéncias legais aplicaveis quanto a habilitagdo profissional

Art. 28. S3o atribui¢des da coordenacao administrativa:

L.

IL.

I11.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

Responder, perante a Dire¢ao da Escola, pelo expediente em geral e pelos servicos
de secretaria;

Manter sistemas funcionais de arquivamento, que assegurem a verificacdo da
identidade de cada aluno e a regularidade e autenticidade de sua vida escolar;
Organizar e atualizar a documentagdo académica e o prontuario dos docentes em
exercicio na escola;

Redigir e expedir toda correspondéncia oficial da escola, submetendo-a a assinatura
do Diretor(a)(a) Escolar, mantendo cépias em arquivo;

Manter atualizada a escrituracao relativa a vida escolar dos alunos, especialmente
no que se refere a contrato, matricula, frequéncia, historico escolar e transferéncia;
Expedir certificados de conclusdo de ano, série ou curso, histdrico escolar e cartas
de transferéncia, ndo limitados a estes, além de outros documentos relativos a vida
escolar dos alunos;

Atender docentes, responsaveis e alunos, prestando-lhes esclarecimentos relativos
a escrituracao e legislacao;

Facilitar a comunicagdo interdepartamental, garantindo que as necessidades e
preocupacdes do corpo docente e discente sejam consideradas nas decisdes
financeiras e operacionais;

Garantir que a comunicagdo com 0S pais € responsaveis seja através unica e

exclusivamente do canal escolhido pela escola.

Art. 29. A escola expede historicos escolares, declaragdes de conclusdo de ano ou série, certificados

e demais documentos escolares, com especificacdes que assegurem a clareza, a regularidade e a

autenticidade da vida escolar dos alunos, em conformidade com a legislacao vigente.
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COLEGIO DOM BOSCO
REGIMENTO ESCOLAR

BOSCO

Art. 30. Ao aluno que concluir o Ensino Fundamental ou o Ensino Médio ¢ expedido Certificado de
Conclusdao e Historico Escolar do correspondente curso, quando solicitado, de acordo com a

orientagdo dos 6rgaos competentes.

Art. 31. As Declaragdes de Conclusao, de Matricula, ou equivalente, e de Transferéncia sdo expedidas
quando requeridas pelo aluno ou, se menor, pelo responsavel, no ato da solicitacao
§ 1°. Alunos aprovados no 5° Ano do Ensino Fundamental — Anos Iniciais sera
conferido certificado de conclusao no verso do Historico Escolar.
§ 2°. Alunos aprovados no 9° Ano do Ensino Fundamental — Anos Finais sera
conferido o Historico Escolar com o Certificado de Conclusao no verso.
§ 3°.  Alunos aprovados na 3% série do Ensino Médio serdo conferidos o Historico
Escolar e o Certificado de Conclusdo do Ensino Médio no verso do Histérico

Escolar

Art. 32. No caso de transferéncia, o documento expedido ¢ o histérico escolar de transferéncia do

aluno, além da declaragdo de transferéncia, o requerente recebe uma declarag¢do contendo as seguintes

informacdes:
L. Data em que seu pedido deu entrada na escola;
II. Prazo para a expedi¢do da documentagdo, conforme a legislagao vigente;
II1. Ano ou série que o aluno estd cursando ou tenha concluido.

Art. 33. Art. 172 - Os prazos para a expedicdo dos documentos citados neste capitulo e demais

documentacdes sdo estabelecidos pela Secretaria, observada a legislagdo vigente.

Art. 34. O departamento mantera a seguinte documentagao

L. Livros de ata dos resultados finais dos alunos;

II. Registros de correspondéncias recebidas e expedidas;

I1I. Livros de ata dos Conselhos de Classe/Ano/Série;

IV. Listas piloto por ano/série/turma/classe;

V. Listas de frequéncia de reunides de pais, com discriminagdo de pauta;
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VL
VIL
VIIL
IX.

XI.
XII.
XIIL
XIV.

XV.
XVIL

XVIL.

COLEGIO DOM BOSCO
REGIMENTO ESCOLAR

COLEGIO

BOSCO

Livro de termo de visita de autoridades;
Livro de classificacao;
Livro de equivaléncia de estudos;
Planilhas de avaliagdes gerais e de resultados de recuperagao;
Diarios de classe;
Livro de registro de fragmentagdo de documentos;
Pasta com publicagdes oficiais relativas a escola;
Livro de protocolo de entrada de documentos;
Regimento Escolar, Plano Escolar e Proposta Pedagdgica homologados pela
Diretoria de Ensino;
Prontuério de ex-alunos por ordem de matricula constituindo o arquivo-inativo;
Prontuério dos professores contendo
1. documentos pessoais;
2. comprobatorios de sua qualificacio
Prontuario dos alunos, contendo:
1. Contrato de prestagdo de servico educacional devidamente assinado
pelos pais e responsaveis;
Certiddo de nascimento;
Carteira de identidade, a partir do Ensino Fundamental,
CPF, a partir da Educacao Infantil;

Carteira completa de vacinagdo, a partir da Educacdo Infantil;

A

Declaragao de transferéncia ou equivalente e historico escolar, quando

couber;

7. Cédula de identidade e CPF dos pais ou responsaveis;

8. Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental ou de curso
equivalente, em caso de matricula na 1* série do Ensino Médio;

9. Comprovante de endereco do aluno e dos pais, quando couber;

10. Laudos e atestados de especialistas em caso de necessidades especiais
com o numero do CRM — Conselho Regional de Medicina, do médico
especialista.

11. Registro nacional de estrangeiro, quando estrangeiro;

12. Documentacdo de guarda e/ou tutela e demais documentagdes afins,

quando couber;
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COLEGIO DOM BOSCO
REGIMENTO ESCOLAR

BOSCO

13. Outros documentos que se fizerem necessarios, a critério da Dire¢cdo da

Escola e/ou por determinagao da legislagdo vigente

Art. 35. Toda e qualquer solicitagdo de documentos deve ser enviada a escola através de e-mail

secretaria@colegiodomboscoaquarelinha.com.br que tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis para emissao

com especificagdes que assegurem a clareza, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos

alunos, em conformidade com a legislacdo vigente

Secdo IV COORDENACAO OPERACIONAL
Art. 36. A Coordenacao Operacional ¢ um o6rgdo técnico-administrativo subordinado ao Gestor

Operacional.

Art. 37.0 departamento ¢ composto por quadro de funciondrios em quantidade e capacidade técnica
para desempenho das atividades assinaladas e sdo admitidos e contratados pelo regime da CLT —
Consolidacdo das Leis do Trabalho ou contrato terceirizado, respeitadas as exigéncias legais

aplicaveis quanto a habilitacao profissional

Art. 38. Sao atribui¢des da coordenacdo operacional

L. Responder pela gestao das areas administrativa e financeira (Contabilidade, Fiscal-
Tributaria, Financeira, Tecnologia da Informagdo, Recursos Humanos e
Infraestrutura), em sintonia com o Estatuto, Projeto Politico Pedagdgico da Escola
e a legislagdo em vigor do pais

II. Responder pela gestdo e pela preservagao do patrimdnio da Instituicao, assegurando
sua conservagao e otimizacao

1. Conferir relatdorios de conciliacdo bancéria e autorizar pagamentos, assegurando
precisdo e controle financeiro

IV. Planejar e organizar as contas a receber e a pagar, de acordo com as diretrizes
internas e exigéncias financeiras

V. Acompanhar e instruir os colaboradores quanto as atualizacdes das legislagdes
relacionadas e aplicaveis a Instituicdo, visando o cumprimento das disposi¢des

legais dentro dos prazos previstos
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VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

XIIL

XIV.

XV.

XVIL

COLEGIO DOM BOSCO
REGIMENTO ESCOLAR

BOSCO

Acompanhar e dar suporte as visitas de orgdos governamentais fiscalizadores,
preparando a documentagdo necessaria para a disponibilizagdo de informacdes
Participar das reunides do Conselho de Dire¢do, em carater consultivo, fornecendo
informacdes financeiras e operacionais para apoiar decisdes estratégicas

Fornecer andlises sobre o impacto financeiro de novas politicas ou mudangas
curriculares propostas, ajudando a Diretoria a tomar decisdes informadas que
considerem tanto os objetivos educacionais quanto a viabilidade financeira
Controle de todas as transagdes que envolvem as saidas de recursos, bem como
definir responsabilidades nas obrigacdes a pagar Departamento Pessoal

Controle das finangas depositadas em contas bancarias e a efetiva movimentagao, a
fim de permitir a eficiéncia e seguranca

Controle de todas as operagdes relacionadas com recebimentos e cobrangas das
anuidades de alunos e de outras receitas operacionais

Estabelecer critérios de compras que deverao ser adotados pela escola

Criar e atualizar procedimentos para o recebimento, armazenagem, reposi¢cao €
entrega de materiais de consumo, pecas de manutengdo e reposi¢ao e bens
Controle dos contratos ¢ demais servigos terceirizados da escola, como cantina,
controle de acesso, limpeza e ndo limitados a estes

Coordenar a gestao de pessoal da instituicao por meio de critérios e instrumentos
para administracdo de pessoal, envolvendo atividades de recrutamento e selegdo,
demissdo, integracdo, treinamento, programagao de férias, desempenho de pessoal
e demais atividades pertinentes a area

Controlar e executar as rotinas para a elaboragao da folha de pagamento e emissao
das guias de recolhimento de encargos trabalhistas, bem como o acompanhamento
e atualizagdo permanente das alteragdes ocorridas no cadastro dos funcionarios, na

legislagdo trabalhista e demais funcdes

CAPITULO III GESTAO PEDAGOGICA

Seciol  GESTOR (A) PEDAGOGICO(A)

Art. 39. Todas as atividades pedagogicas sdo respondidas pelo gestor(a) pedagdgico(a) qualificado(a)

e habilitado(a) de acordo com a legislagdo vigente, a quem cabera garantir o cumprimento das

atividades pedagogicas e as relagdes com a comunidade, além de representd-la perante Orgaos

publicos e privados no ambito académico, em todas as ocasides ¢ oportunidades que isso se fizer
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necessario, a(o) gestora(o) pedagogico(a) da escola ¢ nomeada(o) pela Diretor(a)a(o) geral ou

Entidade Mantenedora, cabendo-lhe a responsabilidade maior e Ultima no ambito das decisdes

académicas, quando da falta ou auséncia do Diretor(a) geral.

Art. 40. Sao atribuicdes do Diretor(a) Pedagdgico:

L.

IIL.

II1.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

XIIL

XIV.

XV.

Cumprir e fazer cumprir as determinagdes da legislagcdo vigente e as disposicdes
deste regimento;

Responder oficialmente as instancias legais: nacional, estadual, municipal e
institucional, na auséncia do Diretor(a) geral ou quando por ele nomeado;

Assinar, juntamente com o Secretario, todos os documentos relativos a vida escolar
dos alunos, expedidos pela Escola;

Abrir, rubricar e encerrar os livros em uso na Escola na falta ou a pedido do
Diretor(a) Escolar;

Analisar, com vistas a deferir ou indeferir, os requerimentos de matricula e de
transferéncia dos alunos;

Coordenar a elaboragdo e acompanhar a implementacdo do Projeto Politico
Pedagdgico da Escola e do Regimento Escolar;

Apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento e aplicar
sancoes ao corpo docente e discente conforme o regimento escolar;

Garantir a ordem, a disciplina e o funcionamento da Escola;

Supervisionar as atividades académicas regulares e complementares;
Acompanhar o cotidiano da sala de aula e o avanco na aprendizagem dos alunos;
Decidir questdes de emergéncia ou omissas no Regimento Escolar, ou nas
disposi¢cdes relacionadas a éarea pedagdgica da escola, apresentando-as as
autoridades competentes;

Incentivar e apoiar a implantagdo de projetos e iniciativas inovadoras, necessario
para seu desenvolvimento dos docentes e discentes;

Articular projetos educativos, culturais e cientificos, em consonancia com a missao
da Escola;

Promover ac¢des continuas de atividades artistico-culturais e esportivas que sirvam
como meio de integragdo dos discentes, docentes, egressos e profissionais
administrativos;

Acompanhar e colaborar na gestdo operacional;
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XVIL.

XVIIL

XIX.
XX.

XXI.
XXII.
XXIII.
XXIV.

XXV.

XXVL

XXVIL

XXVIIL

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXII.

XXXIV.
XXXV.

COLEGIO DOM BOSCO
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BOSCO

Avaliar a performance e rendimento do pessoal técnico-administrativo-pedagogico
e os docentes, indicando eventuais melhorias através de treinamentos,
remanejamento e eventual dispensa;

Participar de forma colaborativa da elaboracdo do planejamento orgamentario
anual;

Prezar pelo bom relacionamento entre todos os colaboradores, garantindo um
ambiente saudavel;

Colaborar com a implementagao da gestao estratégica da Escola;

Elaborar plano para a qualificagdo permanente dos profissionais da Escola, em
especial na gestdo pedagdgica;

Manter a comunicagao com o0s pais e responsaveis e atendé-los quando necessario;
Delegar as atribui¢des e definir horario de trabalho do corpo docente;

Assistir autoridades de ensino durante suas visitas a escola;

Coordenar a acomoda¢ao da demanda, inclusive a criagdo e supressdo de classes,
nos turnos de funcionamento, bem como a distribuicdo de classes por turnos;
Elaborar o Calendario Escolar, juntamente com a equipe pedagogica;

Controlar o cumprimento dos dias letivos e horarios de aula estabelecidos;
Convocar reunides do corpo docente e das demais equipes de apoio quando
necessario;

Designar comissdes para a execucdo de tarefas especiais, em acordo com a
estratégia e planejamento da escola;

Convocar e presidir o Conselho de Classe/Ano/Série;

Zelar pela legalidade, regularidade e autenticidade da vida escolar dos alunos;
Coordenar a elaboragdo, a execugdo, o controle e a avaliacao do Plano Escolar, da
Proposta Pedagdgica e solicitar as autoridades competentes sua homologagao;
Coordenar e orientar todos os quadros da Escola: discentes, docentes, técnicos,
pedagogicos e administrativos em termos de uso adequado, racional e consciente,
dos equipamentos, materiais € ambientes da Escola;

Supervisionar e inspecionar o processo de avaliacdo, inclusive as atividades de
recuperagao;

Promover a integracao escola, familia e comunidade;

Decidir, juntamente com o Diretor(a) Geral, sobre os recursos interpostos por
alunos ou seus responsaveis, relativos a verificagdo do rendimento escolar, ouvido

o Conselho de Classe/Série/Ano;
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XXXIX.

XL.

XLI.
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Instruir, informar ou emitir parecer nos prazos previstos na lei ou determinados por
autoridade competente, documentos ou processos recebidos;

Zelar para que as relagdes interpessoais no ambito da Escola sejam pautadas na
¢tica e no respeito mutuo;

Apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento que
envolvam o pessoal técnico-administrativo-pedagdgico, nos termos deste
Regimento e da legislacao vigente;

Decidir sobre os pedidos de classificacio e reclassificacio de alunos em
conformidade com o disposto na legislagdo vigente e neste Regimento Escolar;
Repudiar qualquer espécie de violéncia, adotando atitudes de respeito mutuo,
fraternidade e solidariedade;

Aplicar a sancao inscrita neste Regimento.

Secio I  COORDENACAO PEDAGOGICA

Art. 41. A Coordenacdo Pedagodgica ¢ exercida por profissionais legalmente habilitados, admitidos

pelo(a) Diretor(a)(a) pedagogico(a) ou Diretor(a)(a) geral da escola, para atuar junto aos segmentos

educacionais.

Art. 42. Art. 22 - O Coordenador Pedagogico tem as seguintes atribuigdes:

L.

IIL.

I11.

IV.

VL

Coordenar as atividades pedagogicas tendo em vista os objetivos educacionais da
escola;
Promover e coordenar reunides pedagodgicas e grupos de estudo para
aprimoramento profissional dos professores;
Planejar a utilizagao adequada dos ambientes especificos para as atividades extras,
bem como os materiais didaticos;
Orientar e acompanhar o trabalho dos profissionais propondo metodologias e
procedimentos coerentes com o sistema de ensino adotado;
Coordenar a programagao das atividades de avaliacdo e de recuperagdo da
aprendizagem dos alunos;
Assessorar o Diretor(a) Pedagogico quanto as decisdes relativas:

1. Organizagdo de horario de aulas e atividades extraclasse que

complementem a aprendizagem,;
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VIL

VIIL
IX.

XI.

XII.

XIIL

XIV.

XV.

XVL

XVIL.

XVIIL
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COLEGIO
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2. Atribuicdes e definicdo de horario de trabalho do corpo docente;

3. Organizagdo de turmas, agrupamentos de alunos e de classes;
Desenvolver, junto aos professores, medidas adequadas ao bom aproveitamento e
melhor rendimento no processo de ensino e aprendizagem;

Orientar os professores nos procedimentos de classificagdo de alunos;

Assessorar os trabalhos dos Conselhos de Classe/Ano/Série;

Promover e coordenar a reunido de pais, favorecendo o contato escola-familia;
Acompanhar a legislacao vigente sobre educacao especial e orientar os professores
quanto as adaptagdes curriculares e demais a¢des que se fizerem necessarias;
Agendar e acompanhar, quando necessario, reunides professores e pais;

Participar de comissdes quando designado pelo Diretor(a) Pedagogico;

Prestar assisténcia aos professores, visando atingir a unidade de planejamento e a
eficacia de sua execuc¢do e avaliagdo, bem como proceder a sua reformulagdo, se
necessario;

Propiciar aos professores e ao pessoal administrativo-pedagogico cursos de
atualizacdo e aperfeicoamento;

Participar da elaboragdo e implementacdo do Plano Escolar e da Proposta
Pedagogica;

Contribuir na elaboragao do curriculo escolar auxiliando o aluno na construc¢ao de
um projeto integral de vida;

Aplicar san¢des aos alunos de acordo com as normas estabelecidas no Regimento

Escolar.

Secdo Il DO SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL

Art. 43. O servico de Orientacdo Educacional ¢ desenvolvido por um grupo de profissionais

(pedagogos, psicélogos, Psicopedagogos, Neuropsicopedagogos e neuropsicologos) devidamente

habilitados, admitidos pelo Diretor(a)(a) pedagogico(a) da escola, para atuar junto aos segmentos

educacionais.

Art. 44. O grupo de Orientacao Educacional tem as seguintes atribuicdes:

L.

Elaborar e coordenar a execugdo de projetos que contribuam efetivamente para a

formagdo do educando, e que favoregam a sua adaptacido no convivio social,
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IIL.

II1.
IV.

VL
VIL

VIIL

IX.

XI.
XII.

XI1II.
XIV.

XV.

XVIL

TITULO 3
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Levantar, analisar e interpretar dados do processo ensino-aprendizagem, visando ao
acompanhamento do desempenho escolar dos alunos;

Elaborar e coordenar a execugdo de projetos de orientagdo profissional;

Participar da elaboracdo e implementacdo do Plano Escolar e da Proposta
Pedagogica;

Elaborar a programacdo das atividades de sua darea de atuacdo, mantendo-a
articulada com as demais programagdes do Nucleo de Apoio Técnico-
Administrativo-Pedagogico;

Participar dos Conselhos de Classe/Ano/Série;

Fornecer informagdes aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento
escolar dos alunos;

Desenvolver o processo de orientacdo aos alunos e responsaveis;

Acompanhar o processo de avalia¢do e recuperacdo dos alunos, realizando contato
com a familia no intuito de promover ac¢des de apoio ao desenvolvimento e
superagao das dificuldades apresentadas por eles;

Propor aos pais ou responsaveis o encaminhamento de alunos a especialistas,
quando necessario;

Promover a integracdo entre familia, escola e comunidade;

Auxiliar os docentes quanto ao relacionamento com seus alunos;

Participar de comissdes quando designado pelo Diretor(a) Pedagogico;
Acompanhar a legislagdo vigente sobre a Educagdo Especial e orientar os
professores quanto as adaptagdes curriculares e outras acdes que se fizerem
necessarias;

Desenvolver outras atividades no ambito de sua atuacgdo a critério do Diretor(a)
Pedagogico;

Na auséncia do Coordenador Pedagdgico, aplicar sangdes aos alunos de acordo com

as normas estabelecidas no Regimento Escolar.

DOS DIREITOS E DEVERES DA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 45. Aos contratados em exercicio, garantem-se os direitos, exigem-se os deveres e aplicam-se as

sangdes nos termos da legislagdo trabalhista, bem como de outras que lhes sejam aplicaveis e também

das outorgadas por este regimento.
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L. Os contratados submetem-se ao critério de controle de frequéncia adotado pela
escola.
II. Expressamente proibido o uso de cigarros, cigarrilhas, charutos, cachimbos ou

qualquer outro produto fumageiro, derivado ou ndo do tabaco, em recinto coletivo

fechado, privado ou publico, conforme o art. 2° da Lei 9.294/96

Art. 46. A escola como instituicdo de ensino, formadora de cidaddos e assumindo essa
responsabilidade perante a sociedade, veementemente desencoraja, desestimula e incentiva a redugao

e ndo uso através de agdes de qualquer vicio, em particular os produtos fumageiros.

Art. 47. Os funcionérios sao admitidos e contratados pelo regime da CLT — Consolidacao das Leis do
Trabalho, respeitadas as exigéncias legais aplicaveis quanto a habilitacdo profissional e as devidas

convengoes coletivas de cada categoria;

Art. 48. A escola adota como sangdes passiveis de imposi¢ao aos contratados em formato CLT as
descritas abaixo, em consonancia com o Artigo 482 da CLT sendo assegurado amplo direito de

defesa, sempre a seu unico e exclusivo critério a aplicagao:

I. Adverténcia verbal ou escrita, conforme gravidade da ocorréncia;
II. Suspensao de até 3 (trés) dias, apos o recebimento de 2 (duas) adverténcias escritas;
I11. Demissao por justa causa na ocorréncia, conforme abaixo apontado

1. Ato de improbidade;

2. Incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

3. Negociagdao habitual para a venda de produtos ou servigos sem
autoriza¢ao do empregador;

4. Ato de indisciplina ou insubordinagao;

5. Abandono de emprego.

CAPITULO I DOS CONTRATADOS
Art. 49. Faz parte do quadro de contratados, equipe adequada para a realizagdo das atividades listadas
e nao limitadas a estas, podendo ser desempenhada por contratados em regime CLT ou prestadores

de servicos externos “terceiros” através de contratos por tempo indeterminado ou jornadas.
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II1.
IV.
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Recepcao;
Controle de acesso;
Manutengao, limpeza e conservagao do espago fisico da escola;

Manutengao e conservacao de equipamentos;

Art. 50. Constituem direitos dos contratados, conforme as atividades a ele designadas, além dos

estabelecidos pela legislacdo trabalhista e convenc¢ao coletivas de cada categoria em vigor conforme:

L.

II.
II1.
IV.

Receber da gestao direta e dos demais setores da escola, o apoio, a apreciacao e os
recursos adequados para a melhoria do desempenho de sua atividade profissional;
Utilizar recursos destinados a fungdes;

Receber ferramental, utensilios e EPIs conforme as atividades a serem executadas;
Tratado com respeito e urbanidade por todos os integrantes da comunidade

educativa

Art. 51. Deveres dos contratados, conforme atividades a ele submetidas:

L.

IIL.
II1.

IV.

VL

VIL
VIIL
IX.

Garantir os direitos de criancas e adolescentes, conforme O Estatuto da Crianga e
do Adolescente, Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990;

Proceder a abertura e fechamento do prédio no horério regulamentar;

Controlar a entrada e saida dos alunos, contratados, pais e responsaveis, conforme
regimento da escola e normas de seguranga;

Manter sob sua guarda a(s) chave(s) da escola que forem entregues, assinando
termo de recebimento em duas vias, que deve ser devolvido ao término do contrato
e ou alteragdo de atividade;

Auxiliar na preparagcdo do ambiente para os eventos;

Verificar, para efeito de seguranga, utilizagdo consciente de recursos naturais e
cidadania, o devido uso da iluminagdo, energia elétrica e agua, bem como o0s
equipamentos;

Pontualidade e assiduidade no exercicio de suas atividades;

Exercer todas as atividades decorrentes de sua funcao;

Comunicar, com antecedéncia, a gestao direta, as eventuais auséncias;

Trajar-se de forma zelosa e adequada ao ambiente da escola;
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Art. 52. Vedado aos contratados:

L. Ausentar-se da sua atividade, em seu horario de trabalho;

II. Usar celular e afins durante o periodo de atividades laborais para fins particulares;
II1. Fazer proselitismo politico-doutrinario-ideologico;

Iv. Expor o aluno a situagdes vexatorias e discriminatérias, bem como fazer ameagas

de qualquer natureza ou violar os seus direitos;
V. Executar qualquer outra atividade a qual nao foi contratado durante o seu horario

de trabalho

CAPITULOII DOS DOCENTES
Art. 53.Faz parte do quadro de contratados, equipe adequada para atividade fim da escola, a escola a
seu critério pode optar em contratos de regime CLT para pagamento mensal ou hora aula, obedecendo
a legislacdo vigente ou convengao coletiva da categoria, ou contrato de prestacao de servigo por tempo

indeterminado ou jornadas.

Art. 54. Constituem direitos dos docentes, além dos estabelecidos pela legislagdo trabalhista e
convencgdo coletivas da categoria em vigor conforme:
L. Receber de todos os setores da escola, 0 apoio, a apreciagao e os recursos adequados

para o melhor desempenho de sua atividade profissional;

II. Utilizar recursos didatico-pedagdgicos;
II1. Ser tratado com respeito e urbanidade por todos os integrantes da comunidade
educativa

Art. 55. Deveres dos docentes:

L. Conhecer na amplitude e garantir os direitos de criangas e adolescentes, conforme
O Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de
1990;

II. Respeitar e cumprir os fins e objetivos da Educacdo Nacional, a orientacao

filosofica da escola e as disposi¢des contidas no Regimento Escolar
II1. Cumprir os prazos fixados pela gestdo pedagogica, para entrega de documentos,
planos de ensino, projetos e demais atividades relacionadas ao desenvolvimento de

suas atribuicoes;
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VL
VIL

VIIL

IX.

XL

XII.

XI1II.

XIV.

XV.

XVL
XVIIL

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.
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Cumprir o horario de trabalho convencionado para o periodo letivo;

Elaborar e cumprir o Plano de Ensino;

Zelar pelo cumprimento da Proposta Pedagogica do Colégio;

Proceder a avaliagdo do rendimento escolar dos alunos de acordo com a Proposta
Pedagdgica do Colégio

Proceder a observacdo das atitudes comportamentais dos alunos, ressaltando os
aspectos qualitativos, sistematizando os dados e identificando as dificuldades,
apresentando alternativas de solugdes aos pais ou responsaveis;

Manter, devidamente atualizados, os registros nos diarios de classe, os contetdos
trabalhados em sala de aula, no Portal do Colégio, num prazo maximo de 4 (quatro)
dias tuteis;

Digitar no Portal do Colégio em até¢ 7 (sete) dias corridos, apds a aplicagao, o
resultado dos instrumentos de avaliacdo realizados pelos alunos;

Anotar a vida cotidiana dos alunos no portal ou ferramenta disponibilizada pela
escola para ciéncia do pai ou responsavel.

Participar das reunides pedagogicas e atividades programadas pelo Colégio e das
constantes no calendario escolar;

Participar das reunides pedagogicas e outras reunides convocadas pela escola, e das
constantes no calendario escolar, comunicando e justificando, por escrito, as razoes
de eventuais auséncias

Colaborar nas atividades desenvolvidas pela Orientagdo Educacional;

Zelar pelo comportamento adequado do aluno, fazendo uso adequado dos
equipamentos e espagos escolares;

Ser assiduo e pontual no exercicio de suas atividades;

Comunicar, com antecedéncia adequada eventuais auséncias para a Coordenacao
Pedagdgica encontrar a solu¢dao adequada;

Comunicar por escrito a Coordenacdo Pedagodgica a respeito dos alunos com
dificuldades especiais no processo de ensino e aprendizagem e/ou que apresentam
sinais de maus tratos e/ou problemas de assiduidade e pontualidade;

Encaminhar a Coordenagdo Pedagogica aluno portador de objetos ou substancias
alheias as atividades escolares;

Comunicar por escrito a Coordenacao Pedagogica, casos identificados ou suspeitos
de alunos em situacdo de bullying, seja como vitima ou agressor;

Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;
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XXIII.
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XXV.

XXVIL
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Exercer todas as atividades decorrentes de sua fungao;

Manter-se sempre atualizado e capacitado para promover a integracdo € o
desenvolvimento dos alunos com necessidades educacionais especiais adequando
as praticas educativas e metodoldgicas, no componente curricular que leciona e a
respeito dos temas transversais objeto da Proposta Pedagdgica e constantes no
Calendario Escolar;

Preparar atividades e avaliagdes adaptadas na eventual necessidade de algum aluno;
Preparar provas e trabalhos para alunos faltosos;

Trajar-se de forma zelosa e adequada ao ambiente da sala de aula;

Art. 56. Vedado aos docentes:

L.
II.
II1.

IV.

VL

VIIL

VIIL
IX.

Ausentar-se da sala de aula, em seu horario de trabalho;

Usar celular e afins dentro da sala de aula para fins particulares;

Utilizar do seu horério de trabalho para a realizagdo de atividades destinadas ao
periodo de hora-atividade, ndo limitados a estes, corre¢do de trabalhos, provas e
efetuar registro em didrios de classe;

Fazer proselitismo politico-doutrinario-ideoldgico no ambito do Colégio;

Tratar em sala de aula de assuntos desvinculados do contetido programatico;
Expor o aluno a situagdes vexatorias e discriminatérias, bem como fazer ameagas
de qualquer natureza ou violar os seus direitos;

Encaminhar alunos a profissionais de apoio fora do Colégio;

Desvalorizar os simbolos e valores nacionais;

Negligenciar o processo de Ensino e Aprendizagem.

Art. 57. A jornada de trabalho dos docentes registrada conforme o critério adotado pela escola, € por

esta fixada de acordo com os contratos individuais firmados por ocasido da contratacdo ou em

aditamento posterior, e de acordo com as necessidades estabelecidas pelo Calendario Escolar vigente

em cada periodo letivo

§ 1°.  Os contratados submetem-se ao critério de controle de frequéncia adotado pela

escola;

§ 2°. Pelas sangdes e sansdes previstas neste regimento sempre observando as

previstas em lei e acordadas através dos sindicatos.
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CAPITULO III DOS DISCENTES

Art. 58. Corpo discente ¢ constituido por todos os alunos matriculados nos cursos oferecidos pela

escola.

Art. 59.S4a0 direitos do aluno, através de si ou de seus pais e responsaveis:

L.

IIL.
II1.

IV.

VL

VIIL

VIIL

IX.

XI.
XII.

XI1II.

XIV.

XV.

Os estabelecidos no Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente, Lei Federal n°® 8.069, de
13 de julho de 1990;

Ser respeitado em sua individualidade;

Receber a educacdo e o ensino que constituem as finalidades e objetivo da Escola,
nos termos deste Regimento Escolar, com base nos principios da BNCC — Base
Nacional Comum Curricular, em consonancia com o estabelecido na Constitui¢ao
Federal de 1988 ¢ na Lei de Diretrizes e Base da educacao de 1996;

Ter assegurados todos os direitos como pessoa humana;

Ser respeitado por todos os membros da comunidade escolar, sem discriminagao de
raga, religido, género, condicdo fisica, social ou qualquer outra forma de
preconceito;

Ser considerados e valorizados em sua individualidade sem comparagdes ou
preferéncias;

Ser orientados em suas dificuldades;

Usufruir de ambiente que possibilite o aprendizado;

Poder desenvolver sua criatividade;

Expressar opinides, sentimentos ¢ ideias, de forma respeitosa, sendo ouvidos com
aten¢do pela equipe escolar;

Ser atendidos em suas dificuldades de aprendizado;

Ser avaliado de forma justa, clara e continua, com direito a recuperacao, revisao de
notas e esclarecimento sobre seu desempenho;

Participar de atividades de adaptacdo pedagdgica e/ou compensaciao de auséncias
programadas pela equipe escolar, em funcdo de suas necessidades especificas;
Impetrar recursos ou pedidos de reconsideragao contra os resultados da avaliacao
final;

Ter um ambiente escolar seguro, limpo e acolhedor, que favoreca a aprendizagem,

o bem estar ¢ a convivéncia saudavel;
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XIX.

XX.
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Ser orientado pedagogicamente, recebendo apoio dos professores e equipe técnica
sempre que apresentar dificuldade;

Participar de atividades escolares, esportivas, culturais e civicas, propostas pela
escola;

Ter acesso ao material didatico e aos recursos da escola, como biblioteca,
laboratério, quadra, entre outros, conforme regras de uso;

Receber informagdes claras sobre as normas da escola, incluindo seus deveres,
direitos, avaliacoes e calendario escolar;

Solicitar as presencas dos pais ou responsaveis, quando for necessario, em situagoes

escolares que envolvam acompanhamento ou mediagao.

Art. 60. Sao deveres do aluno através de si ou de seus pais e responsaveis:

L.

IIL.

II1.
IV.

VI
VIL
VIIL

IX.

XI.

Participar de todos os trabalhos escolares, frequentando as aulas com assiduidade e
pontualidade;

Acatar a autoridade de todo o corpo docente da Escola, agindo com educacao e
cordialidade;

Tratar os colegas com cordialidade e respeito;

Entregar o celular ou qualquer outro dispositivo eletronico ao entrar na escola que
serd devidamente armazenado para devolucdo ao final do periodo diério letivo,
conforme Lei n°® 15.100, sancionada em 13 de janeiro de 2025;

Colaborar na conservagdo do prédio, instalacdes, mobilidrio escolar e todo o
material coletivo;

Apresentar-se devidamente uniformizado;

Adquirir o material escolar exigido, conservando-o em ordem;

Cumprir os deveres escolares e zelar pelo bom nome do estabelecimento, honrando-
0, com sua colaboragao.

Evitar comportamentos inadequados, como agressoes fisicas ou verbais, bullying,
desrespeito a autoridade;

Cumprir com responsabilidade as atividades escolares, como tarefas, provas,
trabalhos e projetos;

Obedecer e seguir as normas da escola, contidas no regimento interno, agenda

escolar ou comunicados oficiais;
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XII. Contribuir para um ambiente escolar limpo e organizado, descartando o lixo

corretamente e cuidando dos espacos comuns;

XI1II. Preservar a imagem da escola, dentro e fora dela, mantendo uma postura ética e
responsavel;
XIV. Participar das atividades extracurriculares, culturais e civicas, sempre que possivel

e proposto pela escola.

Art. 61. Vedado aos alunos:

L. Acessar a escola para participar de qualquer atividade escolar sem trajar o uniforme
completo da escola;

I1. Utilizacao de dispositivos eletronicos por estudantes durante o periodo escolar,
incluindo intervalos e atividades extracurriculares, conforme Lei n° 15.100,
sancionada em 13 de janeiro de 2025;

§ 1°. O uso desses aparelhos compromete momentos de interacdo e convivéncia
entre os estudantes, dificultando a construcao de relagdes sociais saudaveis no
ambiente escolar.

§ 2°. O Colégio Dom Bosco orienta os alunos, pais e responsaveis que deixem
celulares ou outros dispositivos eletronicos em casa, incentivando assim a

convivéncia com colegas na escola

Art. 62. O uso dos dispositivos sera autorizado apenas nos seguintes casos

L. Alunos com necessidades de acessibilidade e inclusdo;

IL. Situag¢des que envolvam condi¢des de saude especificas ou a garantia de direitos
fundamentais;

II1. Casos de emergéncia, necessidade, perigo ou for¢a maior;

IV. Atividades pedagogicas, desde que previamente solicitadas e autorizadas pelo

professor responsavel, neste caso, o docente junto da escola assume a

responsabilidade pelo uso adequado do equipamento em sala de aula

Art. 63. Das san¢des e medidas, que podem ser aplicadas pela gestao pedagogica:
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I - A escola tem como principio o respeito a dignidade da crianga e do adolescente,
assegurando os direitos previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei n°

8.069/1990), especialmente o direito a educagdo, ao respeito e a convivéncia escolar saudavel.

IT - As medidas disciplinares tém carater educativo e formativo, buscando a reflexdo sobre

atitudes, o fortalecimento dos valores éticos e o desenvolvimento da responsabilidade.
IIT - Nenhuma medida disciplinar podera:

a) Expor o aluno ao ridiculo ou constrangimento;

b) Comprometer o seu direito a aprendizagem,;

¢) Implicar em tratamento discriminatdrio ou abusivo.
IV - As adverténcias e suspensdes somente ocorrerao:

a) Ap6s o esgotamento de outras medidas pedagdgicas (didlogo, orientacao, registro,

acompanhamento com coordenagdo e familia);
b) Com registro formal no historico escolar interno;
¢) Com ciéncia dos pais ou responsaveis.

V - A suspensdo temporaria de aulas podera ser aplicada somente em casos graves de

indisciplina, devendo:
a) Ter duracgao limitada, nio superior a 3 (trés) dias tteis;

b) Ser acompanhada de atividade pedagégica orientada (como reflexdo escrita,

trabalho sobre convivéncia, leitura orientada ou agao reparadora);

¢) Ser comunicada por escrito a familia, com justificativa do motivo e assinatura da

equipe pedagogica.

VI - Durante o periodo de suspensdo, o aluno ndo perde o direito ao contetdo escolar,

devendo receber as orientagdes necessarias para manter sua aprendizagem.
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VII - Em situagdes de reincidéncia, indisciplina grave ou conflito que comprometa a
integridade de outros, a escola podera solicitar a intervencio do Conselho Tutelar, conforme

previsto no Art. 56 do ECA.

Art. 64. Realizados todos os procedimentos previstos, porém sem resultados positivos, o caso sera
encaminhado ao Conselho Tutelar ou Vara da Infancia e Juventude para a tomada de providéncias

cabiveis

Art. 65. Nos casos considerados graves, ou com a reincidéncia continua, o aluno podera ser suspenso

imediatamente;

Art. 66. A aplicacao de sang¢des serd individualizada e proporcional a gravidade da infragdo, sendo do

Diretor Escolar a responsabilidade pela apuracao dos fatos e aplicacao de sancdes;

Art. 67. Sera garantido ao aluno, por seu intermédio, ou pai, ou responsavel, recurso a sanc¢ao aplicada,

junto a gestdo geral bem como amplo direito de defesa.

Art. 68. Qualquer dano patrimonial causado por alunos a escola ou a terceiros, dentro da escola, sera

objeto de reparagdo pecuniaria, independentemente das sangdes disciplinares

CAPITULO IV DOS PAIS E RESPONSAVEIS
Art. 69. Aos pais de alunos cabera colaborar com a escola para a consecug¢ao, por parte do aluno, do
maximo de rendimento possivel em cada nivel ou série dos cursos e 0 maximo de aproveitamento dos

recursos pedagogicos disponibilizados pela Escola.

Art. 70. Sao direitos dos pais e responsaveis
L. Serem informados a respeito da proposta pedagogica da escola, seus projetos e

planos de trabalho, do Regimento Escolar;
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Serem esclarecidos por quem de direito das sangdes aplicadas aos alunos, assim
como informado das avaliagdes por estes obtidas;
Serem atendidos pelos professores, coordenador(es) e gestor(es), para expor suas

queixas, duvidas ou dificuldades.

Art. 71.Sa0 deveres dos pais e responsaveis

L.

II.
II1.

IV.

VL

VIL

VIIL

TITULO 4

Acessar de forma continua todas as ferramentas de comunicagdo disponibilizadas
pela escola,

Responder e comentar em tempo habil todas as solicitagdes da escola;

Adquirir o material e uniforme completo da escola dentro do periodo estipulado,
para o perfeito e continuo aprendizado do aluno;

Efetuar todo(s) pagamento(s) estipulados pela escola e acordados previamente em
contrato de prestagdo de servigo, atividades extracurriculares e materiais didaticos,
ndo limitados a estes;

Zelarem, por si e pelo(s) aluno(s) deles dependentes, de todos os seus deveres
previstos no Regimento Escolar;

Comparecerem as reunioes convocadas pela escola para que sejam informados ou
esclarecidos sobre a vida escolar dos alunos;

Comunicarem a Escola a ocorréncia na familia, de moléstia contagiosa que possa
colocar em risco a saude e o bem estar da comunidade escolar;

Observarem os termos e condi¢des previstas no Contrato de Prestacdes de Servigos

Educacionais assinado com a escola.

DA ORGANIZACAO DIDATICA

CAPITULO 1 DAS ETAPAS E DA COMPOSICAO CURRICULAR DA

EDUCACAO BASICA
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Secao I DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 72. A escola adota o regime presencial para toda a educagdo basica e a progressao regular por ano

a partir do 1° ano do Ensino Fundamental.

Art. 73.Em todas as etapas da educagao basica, o ensino ¢ ministrado em lingua portuguesa, exceto

nas aulas dos componentes curriculares de linguas estrangeiras.

Art. 74. As diretrizes que norteiam os componentes curriculares dos cursos em funcionamento sao:
L. Difusdo de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres dos

cidadaos, de respeito ao bem comum e a ordem democratica;

II. Orientacao para o trabalho;
I1. Consideracao das condigdes de escolaridade dos alunos;
IV. Promocao do desporto educacional e apoio as suas praticas;

Art. 75. Os componentes curriculares e a carga horaria da educagao basica oferecidos integram a

Proposta Pedagogica e o Plano Escolar, elaborados e executados nos termos da legislagdo vigente.

L. Os quadros curriculares aprovados ndo podem ser modificados durante o ano letivo
em curso;
II. A carga hordria minima para o Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Anos Finais

sera de 800 (oitocentas) horas anuais, distribuidas em, pelo menos, 200 (duzentos)
dias letivos;

II1. A carga hordria minima para o Ensino Médio serd de 1.000 horas anuais,
distribuidas em 800 horas para a Formacdo Geral Basica, e 200 horas para o
aprofundamento curricular, que sdo os Itinerarios Formativos, distribuidos em, no

minimo 200 (duzentos) dias letivos.

Art. 76. A educacgao basica oferecida pela escola compoe-se das seguintes etapas:

L. Educacao Infantil, em cinco niveis;
1L Ensino Fundamental, em nove anos;
I1I. Ensino Médio, em trés séries.
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Art. 77. As atividades escolares, descritas no Plano Escolar, complementam os componentes

curriculares

Secio Il DA COMPOSICAO CURRICULAR DA EDUCACAO INFANTIL
Art. 78. A composi¢do curricular da Educagdo Infantil operacionaliza-se por meio de atividades que
possibilitem a estimulacdo intelectual e colaborem no desenvolvimento da crianga em seu aspecto
fisico, emocional, intelectual e social, contemplando os cinco campos de experiéncia € uma parte

diversificada adequada a faixa etaria.

Art. 79. A composi¢do curricular da Educacdo Infantil, segundo a legislagdo educacional brasileira
vigente, especialmente a LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional, Lei n° 9.394/1996,
a BNCC — Base Nacional Comum Curricular e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
Infantil (Resolucao CNE/CEB n°® 5/2009), ¢ estruturada de forma bastante diferente dos demais niveis

de ensino, pois ndo ¢ organizada em disciplinas, e sim em experiéncias e interagdes

Art. 80. Principios legais com base a legislacao vigente:

L. LDB nos art. 29 a 31 define que a Educag¢dao Infantil tem por finalidade o
desenvolvimento integral da crianca de até 5 (cinco) anos, em seus aspectos fisico,
psicologico, intelectual e social, em parceria com a familia e a comunidade.

II. Resolucao CNE/CEB n° 5/2009 reforca que o curriculo deve garantir direito a
aprender e brincar, assegurando experiéncias que favorecam a formagdo de
vinculos, a expressao e a explora¢dao do mundo.

I1. BNCC (2017) define um campo de experiéncias como nticleo central do curriculo.

Art. 81. Na Educacdo Infantil, diferente dos demais ciclos, o curriculo ¢ composto por:
L. Campos de Experiéncia, que sdo organizados em cinco campos de experiéncia
1. O eu, ooutro e o nés — relagdes sociais, identidade e respeito ao outro.
2. Corpo, gestos e movimentos — Expressdo corporal, coordenacgdo

motora, percepg¢ao fisica.
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3. Tracos, sons, cores e formas — Artes visuais, musica, expressao
plastica.
4. Escuta, fala, pensamento e imaginagdo — linguagem oral, leitura e
escrita emergente.
5. Espagos, tempos, quantidades, relagdes e transformacdes — Nocdes
iniciais de matematica, ciéncia e mundo fisico
II. Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento, a BNCC garante que todas as
criangas tenham oportunidades de:
1. Conviver com outras criangas ¢ adultos;
Brincar de forma livre e orientada;
Participar de diferentes experiéncias culturais;
Explorar objetos, materiais e espagos;

Expressar sentimentos, ideias e criagdes;

S

Conhecer-se e perceber-se como sujeito de direitos

Art. 82.Na Educacdo Infantil, o componente de Computagdo, conforme os eixos estruturantes
definidos pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC), ¢ desenvolvido de forma integrada e

contextualizada as experiéncias das criangas.

Art. 83.Por meio do Portal do Aluno do Sistema de Ensino, sdo exploradas habilidades
computacionais relacionadas aos trés eixos estruturantes propostos pela BNCC — Pensamento

Computacional, Mundo Digital e Cultura Digital.

Art. 84. Considerando as especificidades e os desafios desta etapa da Educagdo Bésica, as noc¢des de

computacao sao apresentadas de maneira ludica e desplugada, adequadas a faixa etaria das criancas.

Art. 85. As atividades propostas sdo mediadas pelo professor, que orienta vivéncias voltadas a

identificacdo de padrdes, sequéncias logicas, organiza¢ao de informagdes e resolucdo de problemas
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simples — capacidades fundamentais para o desenvolvimento do raciocinio l6gico, da criatividade e

do pensamento computacional desde os primeiros anos escolares.

Secao III

DA COMPOSICAO CURRICULAR DO ENSINO FUNDAMENTAL E
DOS SEUS OBJETIVOS

Art. 86. No Ensino Fundamental, a composi¢ao curricular constitui-se de uma Base Nacional Comum

e de uma Parte Diversificada, nos termos da legislagdo vigente, e da Proposta Pedagdgica da Escola.

§ 1°.

§ 2°.

Estudo da Lingua Portuguesa, da Matematica, o conhecimento do mundo fisico
e natural e o conhecimento da realidade social e politica, especialmente do
Brasil;

Arte, Educacdo Fisica e Lingua Estrangeira Moderna (Inglés), sao
componentes curriculares, ministrados de acordo com as finalidades e
compromissos explicitados na Proposta Pedagogica da Escola e
operacionalizados por meio das atividades definidas no Plano de Ensino de

cada componente curricular.

Art. 87. No Ensino Fundamental, o Portal do Aluno do Sistema de Ensino contempla situacdes

didaticas relacionadas

aos eixos estruturantes da BNCC — Computacio.

Art. 88. Essas propostas sdo desenvolvidas no ambito de todas as disciplinas, especialmente

elaboradas para promover o pensamento computacional de maneira pratica, colaborativa e integrada

aos conteudos curriculares.
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Art. 89. Idealizado para o trabalho em grupo e com duragdo aproximada de uma aula, o portal
apresenta desafios e atividades que estimulam a resolucdo de problemas, o reconhecimento de

padrdes, a organizagdo ldgica e a comunicacao entre os alunos.

Art. 90. As propostas sdo apresentadas de forma contextualizada aos temas de cada capitulo,
garantindo a articulacdo entre os conceitos e as habilidades computacionais, fortalecendo o

desenvolvimento do raciocinio logico e a aprendizagem significativa.

Se¢io IV DA COMPOSICAO CURRICULAR DO ENSINO MEDIO E DOS SEUS
OBJETIVOS

Art. 91. A composicao curricular do Ensino Médio, conforme a legislagdo educacional vigente no

Brasil, especialmente a Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional (LDB, Lei n® 9.394/1996,

atualizada pela Lei n® 13.415/2017), a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), Lei 14.945/2024

e diretrizes complementares do Conselho Nacional de Educagdo ¢ estruturada em duas partes

complementares:
L. Formagado Geral Bésica, organizada em quatro areas do conhecimento
1. Linguagens e suas Tecnologias — Lingua Portuguesa, Lingua
Estrangeira (preferencialmente inglés), Artes, Educacdo Fisica.
2. Matematica e suas Tecnologias — Matematica.
3. Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias — Fisica, Quimica e Biologia.
4. Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas — Historia, Geografia, Filosofia
e Sociologia.
I1. Itinerarios Formativos, que s3o conjuntos de percursos de aprofundamento e

integragdo de areas do conhecimento e/ou formagao técnica e profissional, podendo
ser integrados entre areas (ex.: Matematica + Ciéncias da Natureza) e adaptados ao
contexto local.

1. Linguagens e suas Tecnologias;
Matematica e suas Tecnologias;
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;

Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas;

A

Formacao Técnica e Profissional
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Art. 92. O Ensino Médio sera orientado pelos seguintes objetivos e principios especificos:

L.

IIL.

II1.

IV.

VI

VIIL

VIIL

IX.

A formagdo integral do estudante, contemplando valores éticos, aspectos fisicos,
cognitivos e socioemocionais;

A constru¢do do Projeto de Vida como instrumento de reflexdo critica sobre a
trajetoria escolar e de planejamento das dimensdes pessoal, cidada e profissional do
estudante;

A pesquisa como pratica pedagogica fundamental & promog¢do da inovagdo, da
criatividade e da produc¢do de novos conhecimentos;

O respeito aos direitos humanos, reconhecidos como principios universais e
inalienaveis;

A valorizagdo da diversidade humana e cultural, bem como a compreensdo das
diferentes realidades sociais, formas de producao, relagdes de trabalho e expressdes
culturais;

O compromisso com a sustentabilidade socioambiental e a preservacao dos recursos
naturais;

A diversificagdo das trajetorias formativas, assegurando multiplas possibilidades de
percurso escolar, articuladas ao contexto historico, econdmico, social, cientifico,
ambiental, cultural, local e a0 mundo do trabalho;

A indissociabilidade entre educagdo e pratica social, considerando a historicidade
dos saberes e o protagonismo dos sujeitos no processo educativo;

Integracdo entre teoria e pratica como elemento estruturante dos processos de
ensino e aprendizagem;

Preparar os estudantes para atuar nos trés dominios da acdo humana, vida em
sociedade, atividade produtiva e experiéncia subjetiva, elementos essenciais para a
formacao integral do individuo, promovendo sua inser¢@o nas relagdes sociais, no

mundo do trabalho e no universo simbolico e subjetivo;

Art. 93. O curriculo do Ensino Médio tem como base a formagao integral do estudante, estruturando-

se de forma a promover o desenvolvimento de seu Projeto de Vida, bem como suas dimensoes fisica,

cognitiva e socioemocional, em consondncia com os principios da educagdo contemporanea.
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Art. 94. Os conteudos, as metodologias e os instrumentos de avaliagdo sdo organizados de forma
processual e formativa, por meio de atividades tedricas e praticas, avaliagdes orais e escritas,
seminarios, projetos interdisciplinares e atividades digitais. Ao final do Ensino Médio, o estudante
devera demonstrar
L. Dominio dos fundamentos cientificos e tecnologicos que orientam os processos de
producdo na sociedade contemporanea;

II. Compreensao e uso das multiplas formas de linguagem presentes na atualidade.

Art. 95.No Ensino Médio, o Portal do Aluno do Sistema de Ensino contempla situagdes didaticas

relacionadas aos eixos estruturantes da BNCC — Computagao.

Art. 96. Essas propostas sdo desenvolvidas no ambito de todas as disciplinas, especialmente
elaboradas para promover o pensamento computacional de maneira pratica, colaborativa e integrada

aos conteudos curriculares.

Art. 97. Idealizado para o trabalho em grupo e com duragdo aproximada de uma aula, o portal
apresenta desafios e atividades que estimulam a resolucdo de problemas, o reconhecimento de

padrdes, a organizacdo ldgica e a comunicagdo entre os alunos.

Art. 98. As propostas sdo apresentadas de forma contextualizada aos temas de cada capitulo,
garantindo a articulacdo entre os conceitos e as habilidades computacionais, fortalecendo o

desenvolvimento do raciocinio légico e a aprendizagem significativa.

CAPITULOII DOS CRITERIOS DE AGRUPAMENTO E CLASSIFICACAO DE
ALUNOS
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Secdol DO AGRUPAMENTO DOS ALUNOS

Art. 99. O agrupamento de alunos, por classes, faz-se seguindo os critérios:

L. Quantidade de alunos, de acordo com a legislagao vigente
II. Classificac¢ao;
I11. Por faixa etaria.

§ 1°.  No Ensino Fundamental, o agrupamento de alunos, pode ser realizado para o
ensino de Linguas Estrangeiras, disciplinas da parte diversificada, artes e
educagdo fisica com alunos de anos diferentes, conforme niveis equivalentes
de desenvolvimento, observadas as normas legais vigentes e a Proposta
Pedagogica;

§ 2°. No Ensino Médio, os alunos podem ser agrupados para aulas de Educagao
Fisica, Inglés, Artes, disciplinas da parte diversificada e nos Itinerarios
Formativos de acordo a 4rea do conhecimento, observadas as normas legais

vigentes e a Proposta Pedagogica

Secdo I DA CLASSIFICACAO E RECLASSIFICACAO
I) DA CLASSIFICACAO

Art. 100. A Classificagdo em qualquer ano ou série, exceto a primeira do Ensino Fundamental, pode

ser feita.
L. Promogao, para os alunos que cursaram, com aproveitamento, 0 ano ou s€rie
anterior, na propria escola;
I1. Transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas;
II1. Independentemente de escolarizagdo anterior, mediante avaliagdes realizadas pela

escola, que definam o grau de desenvolvimento e experiéncia do candidato e
permitam sua inser¢ao no ano ou série adequada, com a devida correspondéncia de

idade, conforme regulamentagdo do respectivo sistema de ensino.

Art. 101. A classificagdo sem documentacdo escolar anterior, para alunos vindos de outros

estabelecimentos, serd realizada da seguinte forma:
L. Inicialmente, o responsavel pelo aluno devera indicar a série em que pretende a
matricula, através de requerimento encaminhado ao Diretor(a) da escola,

observando a correlagdo com a idade;
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Serdo realizadas provas da base nacional comum, com conteudo da série
imediatamente anterior a pretendida e uma redacdo em Lingua Portuguesa, com
instrumentos explicitados na proposta pedagogica da Escola;

O aluno serda avaliado por uma comissao de no minimo trés professores ou
especialistas, para verificar o grau de desenvolvimento e maturidade do candidato
para cursar;

A ata de classificagdo sera assinada por membro da gestdo operacional e

pedagogica, juntamente com o responsavel pedagogo.

§ 1°. A escola podera abrir a possibilidade de classificar o aluno, até no maximo 1

(um) més apos o inicio das aulas

1) DA RECLASSIFICACAO

Art. 102. A escola podera reclassificar o aluno para outra série, com base na idade, na competéncia ou

maturidade e até um més apo6s o inicio das aulas.

L.

II.

II1.

IV.

Inicialmente, o responsavel pelo aluno deverd indicar a série em que pretende a
matricula, através de um requerimento encaminhado ao Diretor(a) da Escola,
observando a correlagdo com idade;

Serdo realizadas provas da base nacional comum com conteido da série
imediatamente anterior a pretendida e uma redagdo em lingua portuguesa;

O aluno sera avaliado por uma comissdo de, no minimo, trés professores ou
especialistas, para verificar seu grau de desenvolvimento e maturidade para cursar
a série pretendida;

A ata de reclassificagdo serd assinada gestao operacional e pedagdgica, juntamente

com o responsavel pedagogo.

CAPITULO III DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Seciol DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 103. A avaliagdo na Educacao Infantil ndo possui carater de promocgao ou retengao LDB, art. 31,

serd baseada em observacao, registros e portfélios, sem a atribui¢ao de notas e ocorre com foco no

acompanhamento do desenvolvimento e no planejamento pedagogico.
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Art. 104. O acompanhamento da aprendizagem escolar na Educagdo Infantil faz-se com base na idade
e no desenvolvimento da crianga nas dimensdes fisica, emocional, intelectual e social

§ 1°. O acompanhamento da aprendizagem escolar tem por objetivo identificar os
niveis de realizacoes ¢ dificuldades dos alunos com o intuito de direcionar a
acdo pedagodgica do professor, sem o proposito de promogao ou retengao;

§ 2°. A passagem de um nivel para o outro na Educacdo Infantil ¢ automatica,
considerada a faixa etaria estabelecida no presente Regimento Escolar, sendo
automatica também a passagem do pré para o 1° ano do Ensino Fundamental;

§ 3°. Para os alunos da Educa¢do Infantil matriculados no Jardim II e Pré, serdo
realizados o controle de frequéncia, sendo exigido frequéncia minima de 60%
do total de dias letivos;

§ 4°. O resultado do acompanhamento da aprendizagem escolar ¢ registrado em
relatorios descritivos, elaborados ao final de cada trimestre;

§ 5°. A avaliagdo ¢ continua e constante, por meio de observacdo, participacdo nas

atividades, desempenho, interesse e na expressao oral e corporal.

Secio I DA AVALIACAO NO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO
Art. 105. A verificagao do rendimento escolar no Ensino Fundamental e Médio, configura-se como
processo global, cumulativo, constante e continuo de observagdo do aluno, contemplando aspectos
qualitativos e quantitativos
L. A verificagdo do rendimento escolar é expressa por:
a. Notas numéricas, na escala de zero a 10 com intervalo decimal.

b. Médias numéricas, na escala de zero a 10 com intervalo

decimal.
II. O rendimento médio serd trimestral a partir do 1° ano do Ensino Fundamental.
I11. A média anual/final do aluno desde o 1° ano do Ensino Fundamental sera a média

simples dos trimestres;

IV. A escola considera o arredondamento de notas com intervalo de decimal.

Art. 106. As médias trimestrais sdo resultantes de ao menos 4 (quatro) instrumentos de avaliagcao, em
cada componente curricular, sendo obrigatoriamente 2 (duas) provas programadas pela dire¢ao e

coordenacdo da escola denominadas P1 (peso 1) e P2 (peso 2) , outras duas, denominadas Al, com
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carater somativo, podendo ser provas de multipla escolha ou dissertativa, trabalhos individuais ou em
grupo, simulados, listas de exercicios, questionarios, redacio e outros processos avaliatorios com ou
sem aviso prévio e A2, com cardter formativo, podendo ser apresentagdes de seminarios,
apresentacoes em festas, eventos e feiras escolares, entrega de tarefas de casa, execugdo das atividades
da plataforma digital e outros processos avaliatorios, com ou sem aviso prévio; conforme a Proposta
Pedagogica da escola.
§ 1°. A participagdo dos alunos nos simulados aplicados pela escola ¢ obrigatoria,
sendo considerada parte integrante do processo de avaliacdo da aprendizagem.
§ 2°. As notas obtidas nos simulados compdem 50% da Al do trimestre,
contribuindo para a composi¢cdo da média final do estudante, conforme
critérios estabelecidos na Proposta Pedagdgica da escola.
§ 3°. A auséncia injustificada do aluno em simulados acarretara na atribuicdo de
nota zero, salvo em casos previstos em lei ou devidamente justificados pelos

responsaveis, conforme regimento escolar.

P1+2xP2+ A1+ A2
T = z

Art. 107. Atendendo a legislagdo vigente para o Ensino Médio e a organizagao curricular do segmento,
a partir de 2022, o Ensino Médio ¢ fundamentado em dois grandes blocos, a FGB — Formagao Geral
Basica e IF — Itinerarios Formativos.

§ 1°. A Formacao Geral Bésica contempla as 4 (quatro) areas do conhecimento, cada
uma com 0s seus componentes curriculares:

1. Linguagens e suas tecnologias:
a. Lingua Portuguesa;
b. Arte;
c. Educacgao Fisica;
d. Lingua Inglesa.

2. Matematica e suas tecnologias:
a. Matematica

3. Ciéncias da natureza e suas tecnologias:

a. Biologia
b. Fisica
¢. Quimica
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4. Ciéncias Sociais aplicadas:
a. Historia

b. Geografia

Os demais critérios de avaliagdo dos componentes curriculares da Formacao
Geral Baésica sdo de acordo com o adotado na escola, conforme artigos 117 e
118;

A estrutura e oferta dos Itinerarios Formativos serdo descritos no Plano Escolar
e Matriz Curricular do Ano vigente de acordo com a legislagao vigente.

O processo de avaliacdo das unidades curriculares dos Itinerarios Formativos
¢ trimestral, com resultado final anual;

As avaliacdes das unidades curriculares dos Itinerarios Formativos sao de
cardter processual, formativo e somativo, levando em considera¢do as
especificidades de cada unidade curricular e deve desenvolver pelo menos 2
(dois) instrumentos avaliativos por trimestre, cujo desempenho do estudante
serd apresentado por valores numéricos;

As recuperacdes dos Itinerarios Formativos acontecem a cada trimestre € ndo
havera recuperagao final;

E exigida a participagdo do aluno com o minimo de 75% (setenta e cinco por
cento) de frequéncia dos dias letivos;

A avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem envolve a analise das
habilidades e competéncias adquiridas pelo aluno e também aspectos
formativos, através da observacdo de suas atitudes referente a presenca as
aulas, participacdo nas atividades pedagbgicas e responsabilidade com que
assume o cumprimento de seu papel.

Na avaliacdo do desempenho do aluno, os aspectos qualitativos prevalecerao

sobre 0s quantitativos

especificos da Avaliagao no Ensino Fundamental e Ensino médio:

L. Diagnosticar e registrar os progressos do aluno e suas dificuldades;
II. Possibilitar que o aluno auto avalie a sua aprendizagem,;
II1. Orientar o aluno quanto aos esforcos necessarios para superar as suas dificuldades;
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Fundamentar as decisdes do Conselho de Classe e quanto a necessidade de
procedimentos de refor¢o e recuperacdo da aprendizagem, de classificagdo e
reclassifica¢do de alunos;

Orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos contetidos
curriculares.

Acompanhar e verificar o desempenho do aluno e a construcio do seu
conhecimento;

Verificar se o aluno transfere o conhecimento na resolucao de situagdes novas;
Avaliar se o aluno estd se apropriando dos conhecimentos e se estes estdo sendo
significativos e continuos;

Detectar, analisar e retomar a defasagem no aprendizado;

Repensar novas estratégias de trabalho em classe

I) DO APROVEITAMENO DE NOTAS E MEDIAS DE OUTRAS ESCOLAS

Art. 109. A escola realiza o aproveitamento de notas e médias de alunos ingressantes de outras escolas,

em conformidade com:

§ 1°.  Historico Escolar recebido de escolas que atuam em regime de notas e médias

numéricas. Adequando as médias trimestrais e semestrais que podem ser

utilizadas em sua totalidade nos componentes curriculares correspondentes;

§ 2°.  As notas conceituais serdo avaliadas e aplicando quando possivel convertidas

em notas e médias numéricas, com o auxilio do Coordenador Pedagdgico e do

Orientador Educacional, quando necessario;

§ 3°.  As notas parciais que podem ser utilizadas na composicdo das médias em

conjunto com as notas obtidas nesta escola;

Art. 110. Os casos ndo abrangidos pelo artigo anterior sdo avaliados pela gestdo pedagogica, quando

solicitado, e o aproveitamento ¢ realizado de forma a sempre visar maior peso para as atividades

realizadas nesta escola.

II) DAS PROVAS SUBSTITUTIVAS
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Art. 111. O aluno que perdeu alguma atividade avaliativa pode realizar a prova substitutiva por motivo
de doenga, luto (falecimento de parentes de até segundo grau ou do grupo familiar) ou motivos

particulares, devendo preencher um requerimento especifico para este fim

§ 1°. O prazo de entrega do requerimento ¢ de até 5 (cinco) dias uteis ap0os o retorno
do aluno para as atividades escolares;

§ 2°. A Escola cobra uma taxa, sem ressarcimento do valor pago, cujo valor ¢é
estipulado pela gestdo operacional, para cada prova de faltosos, exceto nos
casos de doenca e luto (de parente com vinculo de até segundo grau com o
aluno), comprovados por atestado médico e por atestado de dObito;

§ 3°.  Valores diferenciados para provas integradas e simulados;

§ 4°. A data da prova substitutiva ¢ definida pela gestao pedagdgica e realizada em

contraturno ao das aulas;

Art. 112.0 agendamento para a realizacdo da prova substitutiva ¢ realizado pela gestao operacional,

através do pagamento de taxa previamente estipulada.

Art. 113. Os conteudos e o formato da prova substitutiva sao determinados pela gestao pedagogica em

conjunto com o professor do componente curricular.

Art. 114. Os alunos que faltarem em provas de recuperagdo ndo terdo direito a realizar a prova
substitutiva, exceto nos casos de saude ou luto, que serdo apreciados/avaliados pela gestdo

pedagdgica.

I11) DA PROMOCAO
Art. 115. E considerado promovido o aluno que:
L. Obtiver média final igual ou superior a 6,0 (seis) e frequéncia igual ou superior a
75% (setenta e cinco por cento), em cada componente curricular;
II. Submetido ao Conselho de Classe/Ano/Série, obtendo aprovagdo em todos os
componentes curriculares sujeitos a apreciagdo, cujos resultados sdo registrados em

ata.
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IV) DA RECUPERACAO
Art. 116. O processo de recuperagao tera por objetivo oferecer ao aluno a oportunidade de melhor

assimila¢do dos contetdos e a alteracdo de sua nota, caso haja necessidade.

Art. 117. A Escola oferece recuperagdo aos alunos, continua e/ou paralela, essa realizada durante o
periodo letivo quando o aluno ndo obtiver pelo menos 6,0 (seis) pontos atribuidos nos instrumentos
de avaliag¢do e/ou na média das avaliagodes

§ 1°. A avaliacdo continua acontece durante todo o ano através de programas de
revisdes e recapitulacdes periddicas do contetido ja trabalhado.

§ 2°. O aluno que ndo atingir a média final 6,0 (seis) durante o trimestre ¢
submetido/convocado ao processo de recuperagao paralela.

§ 3°. A recuperacdo paralela acontece na forma de uma prova e possui carater
obrigatério aos alunos que ndo alcangarem média 6.0 (seis) em cada
componente curricular.

§4°. A nota da prova de recuperacdo paralela substituira a pior nota nos
componentes trimestrais, compondo assim na média trimestral do aluno.

§ 5°. A fim de obter melhor resultado final, o aluno que atingiu a nota trimestral
maior ou igual a 6,0 (seis) em qualquer componente curricular pode realizar a
prova de recuperagdo paralela, obtendo nota menor que a média trimestral
atual, serd mantida a nota anterior a recuperagao;

§ 6°. O aluno pode participar do processo de recuperagao paralela em apenas trés

componentes curriculares, a sua escolha.

Art. 118. A Recuperagdo Final serd realizada pelo aluno que ndo alcangar no minimo 18 (dezoito)
pontos na soma dos 3 (trés) trimestres, ou seja, se obtiver, no final do periodo letivo, média aritmética

simples inferior a 6.0 (seis)

§ 1°. O aluno ficar4 de Recuperacao Final, apds realizada todas as possibilidades de
recuperagdo continua e paralela, inclusive o Conselho de Classe, o apoio

pedagdgico individualizado, a intervencdo da equipe pedagdgica e
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comunicac¢do da familia em no méaximo 3 (tré€s) disciplinas. Excedendo esse o

aluno sera retido.

Art. 119. Devera realizar a recuperacao final o aluno com auséncia em mais de 75% (setenta e cinco
por cento) do total da carga horaria do ano letivo e que ndo realizou os trabalhos para compensagao

de auséncia.

Art. 120. A recuperagdo final sera realizada no formato de cinco aulas presenciais de 50 (cinquenta)
minutos que podera conter: leituras, trabalhos em grupo, trabalhos individuais, tarefas de casa e uma
prova denominada Exame Final.

§ 1°. O processo de recuperagao final acontecera logo ap6s o término do ano letivo,
nos 5 (cinco) dias subsequentes ou antes do término do Ano Letivo no

contraturno das aulas e estara explicito no calenddrio escolar

V) DA RETENCAO
Art. 121. E considerado retido, apos oferecidos todos os meios possiveis para o aluno progredir, incluindo
recuperagao continua, reforgo, apoio psicopedagdgico e acompanhamento familiar:

L. O aluno que ndo conseguir a média anual/final igual ou superior a 6,0 (seis) em 4
(quatro) ou mais componentes curriculares.

II. Os alunos que ndo apresentarem assiduidade minima de 75% (setenta e cinco por
cento) do total de horas letivas previstos pela legislagdo educacional em vigor,
independentemente do rendimento escolar € que nao fizerem as atividades para
compensac¢do de aulas.

1. O aluno que ndo for aprovado aos reunido de conselho de classe.

VI) DOS PEDIDOS DE RECONSIDERACAO E RECURSO
Art. 122. Apds cada avaliagdo, o aluno, ou seu representante legal, que dela discordar, podera
apresentar pedido de reconsideracdo junto ao Diretor(a) Escolar, apds esgotadas todas as
possibilidades de didlogo com o professor do componente curricular e o Coordenador Pedagogico.
L. O pedido deve ser protocolado na escola, junto a gestao operacional, em até 10 (dez)

dias corridos apds a divulgagao dos resultados;
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IL. O Conselho de Reconsideracao, apos andlise do pedido do interessado, comunicara
a sua decisdo, através do Diretor(a) Escolar ou do Coordenador Pedagogico, ao

interessado, no prazo de 10 (dez) dias uteis, apos a divulgacao dos resultados;

Art. 123. Da decisao da escola sobre a reconsideracao do resultado final, cabera recurso a Diretoria de

Ensino

L. O recurso de que trata o artigo devera ser protocolado na escola em até 10 (dez)
corridos dias, contados da ciéncia da decisdo, ¢ a escola o encaminhara a Diretoria
de Ensino em até 5 (cinco) dias uteis, contados a partir de seu recebimento;

II. A Diretoria de Ensino emitird sua decisdo sobre o recurso interposto apods a
avaliagdo do Dirigente de Ensino e da Comissdo de Supervisores de Ensino
designados por ele;

II1. A decisao do Dirigente de Ensino sera comunicada a escola, no prazo maximo de

15 (quinze) dias uteis, contados a partir do recebimento do pedido de recurso, e dela
a escola dara ciéncia ao interessado, no prazo de 5 (cinco) dias ap6s a decisdo do

Dirigente de Ensino.

Art. 124. Da decisdo da Diretoria de Ensino sobre o recurso, caberd recurso especial ao Conselho
Estadual de Educagdo por parte do estudante, do seu representante legal, quando menor de idade, ou
da escola, mediante expediente protocolado na Diretoria de Ensino

§ 1°. O requisitante tera o prazo de 5 (cinco) dias para entrar com o pedido ¢ a
Diretoria de Ensino terd o prazo de 5 (cinco) dias, a contar de seu recebimento,
para encaminhar o recurso ao Conselho Estadual de Educacao, informando, no

expediente, se o aluno continua na mesma unidade escolar

Art. 125. As normas, procedimentos e prazos para o pedido de reconsideracdo e/ou recurso definidos
em legislacdo vigente, devem ser integralmente cumpridos pelo estudante ou seu representante legal,

bem como pela equipe escolar.

CAPITULOIV DA VERIFICACAO DA FREQUENCIA ESCOLAR E DA
COMPENSACAO DE AUSENCIAS
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SecioI DA FREQUENCIA ESCOLAR
Art. 126. Art. 158 — E obrigatorio & frequéncia as aulas previstas no calendario escolar anual, com
necessidade do minimo de assiduidade correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do total de

aulas dadas, nos termos da LDB. No. 9.394/96.

Art. 127. O controle da frequéncia didria dos alunos ¢ responsabilidade de cada professor, que deve

registrar diariamente nos diarios eletronicos de classe.

Art. 128. As presengas e auséncias dos alunos as atividades escolares serdo registradas pelos

professores e conferidas pela Secretaria.

Art. 129. Em relagdo as auséncias dos alunos, falta de comunicagdo da familia ou atestado médico, a
escola adotara a seguinte medida

§ 1°. O aluno ausente das aulas por um periodo superior a 15 (quinze) dias corridos,

sem justificativa da familia ou atestado médico, notificaremos o Conselho

Tutelar desde o 8° dia, sobre a falta de comunicagao da referida familia

Art. 130. E vedado o abono de falta as atividades escolares, salvo nos casos expressos na legislagdo

vigente.

Art. 131. Os dados relativos a apuragdo da assiduidade deverao ser comunicados ao aluno e ao pai ou

responsavel, apos cada sintese de avaliacdo.

Secio I DA COMPENSACAO DE AUSENCIAS
Art. 132. Aos alunos que ultrapassam o limite de faltas permitidas pela legislagdo, a escola adota
medidas cabiveis e, a partir da justificativa dessas faltas, sdo aplicadas atividades para a compensagao
de auséncias e de contetidos perdidos no trimestre, com a finalidade de suprir as faltas e sanar as

lacunas de aprendizagem provocadas pelas mesmas.
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Art. 133. As atividades sdo enviadas para os alunos ou responsaveis através do(s) canal(is) oficial(is)
da escola, que se comprometem quanto a execucao das mesmas pelos alunos e entrega no tempo habil

estipulado.

Art. 134. O conteudo e formato das atividades a que se refere o artigo anterior sao determinados pelas
Coordenagdo Pedagogica e Orientacdo Educacional em conjunto com o professor do componente

curricular.

Art. 135. A verificagdo da porcentagem de faltas ¢ realizada pelo professor de cada componente
curricular no término de cada trimestre, com a compensagao no trimestre seguinte.
§ 1°. A compensacao de auséncias do ultimo trimestre € realizada durante o periodo

de recuperagdo final.

Secdo Il DOS CONSELHOS DE CLASSE/ANO/SERIE
Art. 136. Serdo efetuadas reunioes dos Conselhos de Classe, no Ensino Fundamental e Ensino Médio,

para discussao do processo educativo dos alunos e avaliagdo do seu rendimento escolar, a aplicagao

das decisdes do Conselho de Classe dependera de sua homologagao pelo(a) Diretor(a) da Escola.

Art. 137. Possibilitar a inter-relagdo entre professores e alunos, entre turnos, séries € anos, propiciando
o debate permanente sobre o processo de ensino e aprendizagem, favorecendo a integracdo e a

sequéncia dos conteudos curriculares.

Art. 138. A periodicidade e as datas das reunides dos Conselhos de Classe serdo definidas no Plano

Escolar e previstas no Calendario Escolar.

Art. 139. Cabe ao Conselho de Classe
L. Analisar e sugerir medidas que visem a melhoria do processo ensino aprendizagem;

II. Propor diretrizes com vistas a elaboracao do plano geral da unidade escolar;
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1. Reunir-se, quando necessario e convocado, para assessoramento didatico

pedagbgico a Direcao;

IV. Estimular os colegas a desenvolverem atividades pedagogicas integradas;
V. A necessidade de classificagao ou reclassificagao do aluno;
VL Revisdo de prova, teste, exame ou trabalho componente da ultima avaliagdo do ano

letivo, quando solicitado;
VIL Aprovacdo ou reprovacao de alunos em situagdes limitrofes, assim consideradas

pela Diregao;

TITULOS5 DAS DEMAIS DISPOSICOES

CAPITULO I EDUCACAO ESPECIAL / INCLUSIVA - INTEGRACAO E
INCLUSAO DOS ALUNOS A ESCOLA

Art. 140. A Escola atende a Educacao Especial/Inclusiva de acordo com a Constituicdo Federal/1988,
a LDB (Lei Federal n.® 9394/1996), o ECA — Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente (Lei Federal n°
8.069/1990), a Lei n.° 12.764/2012, a Lei n.® 13.146/2015, a Lei 17.158/2019, a Lei 17.798/2023 ¢ o
Decreto n.° 67.634/2023 e demais normativas relacionadas ao tema, acolhendo e respeitando as
diversas capacidades e formas de ser, por meio da adequagdo das praticas pedagogicas e do processo
avaliativo para casos que apresentem educandos com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacao.

Art. 141. O AEE — Atendimento Educacional Especializado, o acompanhamento e registro do
desenvolvimento da aprendizagem ao educando com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacao sera realizado pela equipe técnico-pedagdgica da
escola.

§ 1°. Quando julgar necessario, a escola podera solicitar, como documento
complementar, apresentacdo de laudo médico (diagnoéstico clinico) por parte
do educando com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotacdo, ndo podendo cercear o direito a educagao,
especificamente a efetivagdo da matricula, na auséncia de laudo médico.

§ 2°.  As observagdes e recomendacdes presentes nos laudos emitidos pelos

profissionais da area da satide, com relagdo ao aspecto educacional, devem ser
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analisados pela equipe técnico/pedagogica da escola e acolhidos quando
pertinentes ao atendimento educacional/escolar do aluno.

§ 3°. No que compete ao atendimento de educandos publico-alvo da educagdo
especial/inclusiva, a Escola entende que o acompanhamento profissional
especializado fora da escola, complementar a aprendizagem ¢ da
corresponsabilidade da familia/responsaveis e do Estado.

§ 4°. A familia/responsaveis pelo aluno elegivel da educagao especial / inclusiva, a
equipe gestora da escola, os profissionais da saude que atende o discente e os
orgdos publicos responsaveis pela supervisdo da unidade escolar atuardo de
forma articulada e corresponsavel com vistas a garantir o pleno atendimento

escolar/educacional do educando.

Art. 142. Com o objetivo de promover o desenvolvimento, o protagonismo e a aprendizagem do

educando com deficiéncia, e/ou necessidades educacionais especiais, o Escola adotara as seguintes

orientagoes:

L.

II.

Com o objetivo de promover o desenvolvimento, o protagonismo e a aprendizagem
do educando com deficiéncia, e/ou necessidades educacionais especiais, o Escola
adotard as seguintes orientacgoes:

Oferecer apoio e recursos pedagogicos adequados para a formagao do educando que
apresente  deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdota¢do, de acordo com as recomendagdes dos laudos médicos dos

profissionais da area da satde na qual se classifica a deficiéncia;

II1. Instituir tecnologias assistivas adequadas as necessidades e potencialidades do aluno

com vistas a garantir o pleno atendimento pedagogico;

IV. Acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do educando, propondo estratégias

de aprofundamento e complementagdo de aprendizagem, quando necessario;

V. Estabelecer relagdo de dialogo constante com a equipe multidisciplinar externa que

atenda ao educando, no intuito de alinhar as propostas que favoregam o seu

desenvolvimento e a aprendizagem;

VI.Realizar adequacdes curriculares e avaliagdes (API — Avaliagdo Pedagogica Inicial,

dentre outras € o PAEE — Plano de Atendimento Educacional Especializado) ou Plano
Equivalente direcionados ao desenvolvimento de habilidades e competéncias de

educando com:
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1. deficiéncia, com impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
intelectual, mental ou sensorial;

2. transtornos globais do desenvolvimento, que apresentam um quadro de
alteragdes no desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento
nas relagdes sociais, na comunicagdo ou estereotipias motoras, tais
como: autismo classico, sindrome de asperger, sindrome de Rett,
transtorno desintegrativo da infancia (psicoses) e transtornos invasivos
sem outra especificacdo);

3. altas habilidades/superdotagdo, que apresentam um potencial elevado
e grande envolvimento com as areas do conhecimento humano,
isoladas ou combinadas: intelectual, lideranca, psicomotora, artes e
criatividade.

A avaliacdo para oferta de uma proposta de diferenciagdo curricular que
contemple as adequacdes quanto aos recursos pedagogicos necessarios para o
processo de aprendizagem do educando com deficiéncia e/ou necessidades
educacionais especiais deve ser realizada pela equipe técnica pedagdgica da
escola.

Para as devidas adequacdes a equipe pedagogica analisard, caso a caso, a
necessidade de praticas diversificadas para melhor desenvolvimento e
aprendizagem do educando.

As adequacdes curriculares de grande porte, previstas no inciso IV, devem ser

sistematizadas no PEI — Plano Educacional Individualizado.

Art. 134. A organizagao e o agrupamento de educandos com necessidade educacional especifica por

turma deverdo respeitar as normativas locais especificas, considerando a qualidade do

acompanhamento individualizado pelo educador, para melhor desenvolvimento dos educandos,

cabendo a equipe técnico-diretiva da unidade a anélise caso a caso.

Paragrafo Unico - Na situagdo em que nao houver legislagdo especifica em relagdo a

Jardim Escola Aquarelinha Ltda

distribuicdo e ao agrupamento de educandos, cabera a equipe técnico-
pedagbgica da unidade escolar estabelecerd o agrupamento e a proporc¢ao de
educandos por turma considerando o contexto do Escola e a qualidade do

acompanhamento individualizado por educando, com vistas ao melhor
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desenvolvimento dos educandos, competindo a equipe técnico-pedagogica da

escola a analise do caso.

CAPITULOII DA PROPOSTA PEDAGOGICA E DO PLANO ESCOLAR
Art. 143. A Proposta Pedagdgica ¢ um projeto educativo abrangente que tem por objetivo definir os
principios e os valores filosoficos e pedagdgicos da Escola, pautados pela legislagdo vigente e pelos

ideais da institui¢do de ensino.

Art. 144. O Plano Escolar ¢ o documento pedagdgico anual que tem por fim operacionalizar as
propostas educacionais, permitindo melhor compreensao e visualizagdo das atividades de ensino a

serem desenvolvidas para maior eficiéncia e eficacia do processo ensino-aprendizagem

Art. 145. O Regimento Escolar e a Proposta Pedagdgica norteiam o Plano Escolar.

Art. 146. O Plano Escolar ¢ elaborado anualmente com a participagdo do pessoal técnico-

administrativo-pedagogico, cuja coordenacdo ¢ de responsabilidade do Diretor(a) Pedagogico.

CAPITULO III DO CALENDARIO ESCOLAR
Art. 147. O ano escolar compreende o periodo destinado as atividades escolares, assim como as férias

€ ao recesso escolar.

Art. 148. A duracdo do periodo escolar obedece as determinagdes da legislagdo vigente e as

especificagdes contidas no Regimento Escolar, na Proposta Pedagdgica e no Plano Escolar.

Art. 149. A elaboracao do Calendéario Escolar ¢ da competéncia da gestdo pedagogica, contendo e nao
limitado as seguintes indicagdes:
I. Datas de inicio e término do ano letivo, trimestres, férias e recesso escolar

II1. Dias letivos e feriados;

Jardim Escola Aquarelinha Ltda 59 de 63



COLEGIO DOM BOSCO
REGIMENTO ESCOLAR

COLEGIO

BOSCO

I11. Periodo de planejamento escolar;

IV. Datas ou periodos das atividades complementares;

V. Dias para comemoracgdes civicas, religiosas e eventos, quando couber;
VL Datas de reunides ordinarias destinadas a assuntos pedagogicos.

VIL Periodo de recuperacdes finais;

Art. 150. Sao considerados dias letivos os destinados as atividades escolares com a participagdo do
corpo docente e presenca controlada dos alunos, tanto na sala de aula como fora dela, conforme

legislagao vigente.

Art. 151. O total em horas, fixado para o ano letivo, em todos os anos e etapas da Educagao Basica, ¢

computado em termos de horas-aula, cuja duragdo estad prevista no Plano Escolar.

Art. 152. O periodo de férias dos contratados deve obedecer as normas contidas nas convengoes

coletivas de trabalho de cada setor, assim como a legislagdo vigente.

CAPITULOIV DA REMATRICULA
Art. 153. O processo de rematricula para o ano seguinte pode ser realizado de forma automatica ou
através de um novo processo, conforme estabelecido pela gestao geral através de comunicado oficial

enviado aos pais e responsaveis nos meios de comunicagdo da escola

Art. 154. A confirmag¢do da matricula obedece a uma ordem de efetivagao cronolédgica, sendo validada
com o pagamento da pré-matricula e a aquisi¢do do material, isso devido ao limite para a formagao
das turmas e planejamento para o préximo ano letivo, a escola ndo garante um novo turno ou turma
sem o numero minimo de alunos.

§ 1°. A escola a seu critério unico e exclusivo concede valores de pré-matricula
diferenciados por tempo limitado conforme politica vigente ou até o limite por
ela estipulado, posterior a isso aplicasse o valor de tabela definido e anunciado

em seus canais de comunicacao, sem aviso prévio;
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§ 2°. O valor do material pode ser oferecido com desconto conforme politica da
escola a seu livre e exclusivo critério, em conjunto ou ndo com a pré-matricula,
assim como a forma de aquisi¢do, que serd comunicada de forma antecipada

aos pais e responsaveis.

CAPITULOV DA GRATUIDADE DA ANUIDADE
Art. 155. A escola concede a gratuidade total “bolsa de estudo integral”, incluindo matricula, para si,
seus filhos ou dependentes legais que vivam sob a dependéncia economica do contratado, até o limite
de 20% (vinte por cento) do quadro de discentes, limitado a 4 (quatro) alunos de cada turma e/ou
turno, quando assim houver, havendo divergéncias de informacgdes fica desde j& estabelecido que a
convengdo da categoria tem prevaléncia sobre o exposto neste capitulo.

§ 1°. A gratuidade estd vinculada tinica e exclusivamente ao contrato de prestagdo
de servigos educacional;

§ 2°. A escola limita em 2 (duas) gratuidade por contratado, aqueles com direito
adquirido, que j& possua numero de bolsas de estudo superior, a escola mantera
até a conclusdo do discente ou a perda do direito;

§ 3°. A gratuidade para cursos ou atividades extracurriculares podera ser usufruida
pelo dependente do docente que lecione nesses cursos ou atividades ou pelo
contratado durante o periodo de trabalho no caso de curso de férias;

§ 4°. O aluno perdera o beneficio de forma imediata na ocorréncia em separado ou
em conjunto:

1. Retengao;
2. Assiduidade inferior a 90% (noventa por cento);
3. Com a ocorréncia de 3 (trés) sancdes disciplinares

§ 5°.  As bolsas de estudo referem-se apenas a anuidade do curso, ndo incluindo
nenhuma outra atividade ou material didatico, exceto quando integrados ao
valor da anuidade.

§ 6°. A gratuidade podera deixar de ser concedida nas seguintes condigdes:

1. durante o periodo de experiéncia, limitado a 90 (noventa) dias;
2. na contratagdo para substitui¢do temporaria de um outro docente,

limitada tal contrata¢dao ao periodo de 150 (cento e cinquenta) dias.
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Art. 156. A escola incentiva e recomenda a participagdo do aluno bolsista em todas as atividades
extracurriculares, em especial os projetos e eventos, como forma de divulgar a imagem da escola

perante a comunidade, fortalecendo o papel socio cultural que a escola desempenha.

Art. 157. A critério da dire¢dao geral e sempre que o numero de bolsas estiver inferior aos limites
estabelecidos, podera ser concedido a gratuidade parcial ou total independente de comprovacao da

condi¢do socioecondmica ou vinculo de trabalho com a escola.

Art. 158. A escola oferece ao aluno que comprove caréncia de recursos, gratuidade total da anuidade,

apos criteriosa andlise, seguindo as orientagdes da legislacdo vigente.

TITULO 6 DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 159. A escola aceita alunos com estudos realizados no exterior desde que o aluno tenha
compreensdo do idioma portugués brasileiro e entregue, no ato da matricula, além dos documentos
citados no artigo 22 todos os documentos originais com selo consular e tradugdes juramentadas
originais.

§ 1°.  Aos alunos brasileiros, que realizaram estudos no exterior em regime de
intercambio, sugere-se que tenham cursado preferencialmente ao menos um
dos componentes curriculares abaixo citados, para que sua adaptagdo
pedagogica seja mais eficaz e eficiente:

1. Componente curricular na Lingua do pais de destino;

2. Componente curricular na area de Estudos Sociais, tal como: Estudos
Sociais, Historia, Geografia, Sociologia, nao limitadas a estas;

3. Componentes curriculares na area de Ciéncia, tais como: Ciéncias,
Matematica, Fisica, Quimica, Biologia, ndo limitadas a estas;

4. Componente curricular a escolha do aluno, tal como: Musica, Artes,

Educacao Fisica, Danga, ndo limitadas a estas.

Art. 160. As alteragdes fisicas da Escola serdo realizadas na medida das necessidades que forem

surgindo em fung¢ao de novos ciclos, turmas e turnos, nos termos da legislagdo em vigor
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Art. 161. O Regimento Escolar deve ser conhecido por todos os integrantes da comunidade escolar, os

quais poderao consulta-lo a qualquer momento.

Art. 162. Casos omissos neste Regimento Escolar serdo resolvidos pela gestdo geral da escola, a luz

das disposic¢des legais vigentes

Art. 163. Este Regimento Escolar pode ser alterado sempre que houver o aperfeicoamento dos
processos pedagogicos € administrativos ou a legislagdo superveniente o exigir, todas as alteragdes
sao submetidas a aprovagao dos 6rgaos competentes € entram em vigor no ano letivo seguinte ao de

sua aprovac¢ao, ou imediatamente por determinacao expressa da autoridade competente

Art. 164. O presente Regimento Escolar entra em vigor no ano letivo subsequente ao de sua aprovagao

pela autoridade competente

Sado Paulo, 11 de novembro de 202511 de novembro de 2025.

Josely Vedovelli

Diretora Escolar

Documento assinado digitalmente

;;k::b JOSELY VEDOVELLI
g 4 Data: 11/11/2025 16:10:39-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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Governo do Estado de Sao Paulo
_ Secretaria da Educacao
Equipe de Supervisao de Ensino Centro

PARECER
INFORMACAO DA SUPERVISAO

Versa expediente em tela pedido de apreciagdo e homologacdo de Regimento
Escolar para 2026 em nome do Colégio Dom Bosco - Limé&o.

Analisando o documento anexado aos autos, concluimos que o Regimento Escolar
do Colégio Dom Bosco - Limao, para 2026, encontra-se em conformidade com as Legislacdes
vigentes, a saber: LDB, ECA, Deliberactes e Indicacdes do CEE e demais textos legais.

Diante do exposto acima, S.M.J, propomos a Homologacédo do Regimento Escolar
do Colégio Dom Bosco - Liméo, para 2026.

Encaminhamos para apreciacao da Sra. Coordenadora-Dirigente Regional.

Sao Paulo, 17 de novembro de 2025.

seil a Documento assinado eletronicamente por Luiz Miguel Rodrigues Sobral, Supervisor
. Educacional, em 17/11/2025, as 15:18, conforme horario oficial de Brasilia, com
®%  fundamento no Decreto Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.

; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
et https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?




Governo do Estado de Sao Paulo
_ Secretaria da Educacéo
Unidade Regional de Ensino Centro

DESPACHO

N° do Processo: 015.00812254/2025-61
Interessado: COLEGIO DOM BOSCO
Assunto: Regimento Escolar

DESPACHO DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO

Com base no Decreto n°® 64.187/2019, Lei Federal 9.394/96, Deliberagdo CEE 10/97, Indicacédo CEE
13/97, Parecer CEE 67/98, e a vista do parecer do Supervisor de Ensino, Aprovo o Regimento acima
especificado

Sao Paulo,na data da assinatura digital.

Vilma Aparecida de Jesus Oliveira
Coordenador - Dirigente Regional de Ensino

Unidade Regional de Ensino - Centro

1 Documento assinado eletronicamente por Vilma Aparecida De Jesus Oliveira,
SEI_ a Coordenador - Dirigente Regional de Ensino, em 18/11/2025, as 09:01, conforme
m= horério oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n°® 67.641. de 10 de abril
de 2023.

Py [
,dﬁ' __|- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= T.=_| fedc https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?




Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacéao
Secao de Vida Escolar Centro

PORTARIA

Unidade Regional de Ensino Centro
Portaria do Coordenador-Dirigente Regional de Ensino de 19/11/2025

Dispde sobre Aprovacao de Novo Regimento Escolar

O Coordenador-Dirigente Regional de Ensino, conforme as competéncias que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto 69.665/2025, com fundamento nas Deliberacdes CEE 10/1997 e Deliberacdo CEE 144/2016 e
demais normas vigentes, a vista do Protocolado SEI 015.00812254/2025-61, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Estabelecimento de Ensino Colégio Dom Bosco (CIE
124400), situado a Rua Roque de Moraes, 243/245, Bairro do Lim&o, Sdo Paulo, SP, CEP 02721-031,
mantido por Jardim Escola Aquarelinha Ltda, CNPJ 44.128.205/0001-22, que prevalecera sobre o
anteriormente aprovado por Portaria do Dirigente Regional de Ensino da DE Centro de 22/12/2021, publicado
no DOE de 23/12/2021 — S¢ | — Pg 31.

Artigo 2° - A Unidade Regional de Ensino Centro, responsavel pela supervisdo do estabelecimento de
ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Vilma Aparecida de Jesus Oliveira
Coordenador-Dirigente Regional de Ensino - DE Centro

Coordenador - Dirigente Regional de Ensino, em 19/11/2025, as 12:24, conforme
spsinstura g horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641. de 10 de abril
de 2023.

il a Documento assinado eletronicamente por Vilma Aparecida De Jesus Oliveira,
se L]

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

% https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?

i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo verificador
111% 0089851047 e o c6digo CRC D09D0025.




DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicdo de 24 de novembro de 2025 | Caderno Executivo | Se¢do Atos Normativos

PORTARIAS DO COORDENADOR-DIRIGENTE REGIONAL
DE ENSINO, DE 19/11/2025

O Coordenador-Dirigente Regional de Ensino da URE Centro, conforme o Decreto
69.665/2025, com fundamento nas Delibera¢ées CEE 10/1997 e Deliberacdo CEE 144/2016
e demais normas vigentes, a vista do Protocolado SEI 015.00838829/2025-76, expede a
presente Portaria:
Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Estabelecimento de Ensino Escola
Presbiteriana AEJA Mackenzie (Cédigo CIE: 576591), situado a Rua Aureliano Coutinho, n°
196, Consolagdo, CEP 01224-020, Sao Paulo - SP, mantido por Instituto Presbiteriano
Mackenzie CNPJ 60.967.551/0001-50, que prevalecera sobre o anteriormente aprovado por
Portaria do Dirigente Regional de Ensino da DE Centro de 04/09/2024, publicado no DOE de
05/09/2024 - Caderno Executivo - Se¢ao Atos Normativos.
Artigo 2° - A Unidade Regional de Ensino Centro, responsavel pela supervisdo do
estabelecimento de ensino, zelarda pelo fiel cumprimento das normas contidas no
Regimento Escolar, objeto desta Portaria.
Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do.

ko k_k__k__k__k__k__k__k__k__
O Coordenador-Dirigente Regional de Ensino da URE Centro, conforme o Decreto
69.665/2025, com fundamento nas Delibera¢ées CEE 10/1997 e Deliberacdo CEE 144/2016
e demais normas vigentes, a vista do Protocolado SEI 015.00853678/2025-86, expede a
presente Portaria:
Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Estabelecimento de Ensino Colégio Global
(CIE 120169), situado a Rua Bruxelas, 10 e 24, Sumaré, CEP 01259-020, Sdo Paulo/SP e
Colégio Global - Unidade Il (CIE 563298), situado a Rua Apinajés, 1231/1233/1251/1265,
Sumaré, CEP 01259-000, Sdo Paulo, SP, mantidos por Unidade de Ensino e
Desenvolvimento Infantil Globinho Ltda., CNPJ: 49.302.334/0001-09, que prevalecera sobre
o anteriormente aprovado por Portaria do Dirigente Regional de Ensino da DE Centro de
14/10/2024, publicado no DOE de 15/10/2024 - Caderno Executivo - Secdo Atos
Normativos.
Artigo 2° - A Unidade Regional de Ensino Centro, responsavel pela supervisdao do
estabelecimento de ensino, zelarda pelo fiel cumprimento das normas contidas no
Regimento Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do.
ok ok k ok _k__k kL

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2025.11.19.1.1.23.11.9.214.1480010
rrodesp €M https://www.doe.sp.govibr/autenticidade

12 Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2/2001, g(ig
SE que)instituberifragstrutura-de/ Chaves Piiblicas (ICP-Brasil). =



O Coordenador-Dirigente Regional de Ensino da URE Centro, conforme o Decreto
69.665/2025, com fundamento nas Delibera¢ées CEE 10/1997 e Deliberacdo CEE 144/2016
e demais normas vigentes, a vista do Protocolado SEI 015.00812254/2025-61, expede a
presente Portaria:
Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Estabelecimento de Ensino Colégio Dom
Bosco (CIE 124400), situado a Rua Roque de Moraes, 243/245, Bairro do Limdao, Sao Paulo,
SP, CEP 02721-031, mantido por Jardim Escola Aquarelinha Ltda, CNPJ 44.128.205/0001-22,
que prevalecera sobre o anteriormente aprovado por Portaria do Dirigente Regional de
Ensino da DE Centro de 22/12/2021, publicado no DOE de 23/12/2021 - S¢ | - Pg 31.
Artigo 2° - A Unidade Regional de Ensino Centro, responsavel pela supervisao do
estabelecimento de ensino, zelard pelo fiel cumprimento das normas contidas no
Regimento Escolar, objeto desta Portaria.
Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao.
ok Lk Lk _k__k__k__k__k__k__
Declarando, com fundamento na Deliberacdo CEE 21/01, Indicacdao CEE 15/01, e a vista do
contido no Protocolado SEI 015.00898466/2025-28, que os estudos realizados no exterior
por Keila Diaz Campanioni, RNM B161498-R - CPF 113.001.412-63, sdo equivalentes aos
cumpridos no sistema brasileiro de ensino, em nivel de conclusao do Ensino Fundamental.
ok Lk Lk _k__k__k__k__k__k__
Declarando regularizada, com fundamento no item 6.1.2 da Indicacdo CEE 8/86 anexa a
Deliberacdo CEE n°. 18/86, a vida escolar de
- Sayoko Minemura, CIN 054.201.728-87/SP, concluinte de 1973, do curso de 2° Grau -
Técnico em Contabilidade, no Colégio Riachuelo, tendo em vista o principio da
recuperacao implicita em conformidade com os itens 3.1.1, 4.3 e 5.2 da Indica¢do CEE
08/86.
- Luciana Silva Alves, R.G. 27.811.321-7/SP, concluinte de 2002, do curso de Ensino
Médio, no Colégio Washington, tendo em vista o principio da recuperacdo implicita
em conformidade com os itens 3.1.1, 4.3 e 5.2 da Indicacao CEE 08/86.
- Julio Cesar Geraldi, R.G. 5.517.692-2/SP, concluinte de 1970, do curso de 2° Grau (2°
Ciclo), no Colégio Piratininga, tendo em vista o principio da recuperag¢do implicita em
conformidade com os itens 3.1.1, 4.3 e 5.2 da Indicacao CEE 08/86.

wese €M https://www.doe.sp.gov.br/auténticidade

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2025.11.19.1.1.23.11.9.214.1480010
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